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CARE International care’

Né rajonin e Ballkanit, CARE International ka mbi 25 vjet pérvojé né zbatimin e programeve. Gjaté
luftérave dhe konflikteve té viteve 1990, CARE ka ndérhyré pas shkatérrimit, traumatizimit, zhven-
dosjes dhe urrejtjes ndéretnike, pérmes punés sé tyre té madhe humanitare dhe shpétimtare né té
gjithé Ballkanin. Qé nga viti 2000, orientimii CARE éshté zhvendosur né puné zhvillimore dhe géllimi
i tyre sot né Ballkan éshté té sigurojé njohjen dhe pérmbushjen e té drejtave sociale, ekonomike
dhe politike té grupeve té cénueshme dhe té margjinalizuara, duke kontribuar késhtu né pagen e
géndrueshme né rajon.

Strategjia e programeve té CARE bazohet né dy shtylla: a) Pérfshirja socio-ekonomike e pakicave té
cénueshme dhe grupeve té tjera té margjinalizuara pérmes kontributit né ndértimin e kapaciteteve
dhe pérmirésimin e mundésive pér ta, t'u mundésojé atyre té integrohen né shoqgéri si dhe té kené
qasje né té drejtat e tyre, b) Barazia gjinore e grupeve té cénueshme dhe té margjinalizuara pérmes
promovimit té vlerave dhe praktikave té barazisé gjinore, diversitetit dhe jo dhunés, fugizimit té
kapaciteteve té aktoréve lokalé, kombétaré dhe rajonalé pér té drejtat e njeriut,drejtésiné sociale
dhe krijimit t&é mundésive pér inovacion, pjesémarrje, t& mésuar, bashképunim dhe avokim. CARE
promovon partneritetet me sektorin lokal té& shogérisé civile dhe geverité e zotuara pér té kontribuar
né ndryshime pozitive né shogéri.

[y Yo
YMI - Young Men Initiative Initiative

Projekti Young Men Initiative (YMI) filloi né vitin 2006 dhe po zbatohet nga CARE International Ballkan
dhe organizatat partnere lokale né Shqipéri, Bosnjé dhe Hercegoviné, Kroaci, Kosové dhe Serbi. Projekti
éshté njé vazhdimési e pérpjekjeve gjithépérfshirése dhe programatike t&€ CARE pér té parandaluar
dhunén ndérpersonale dhe mbi bazé gjinore (DhBG;j), si dhe pér té promovuar baraziné gjinore né
rajon. YMI méton té rinjté té ndértojné njohurité dhe géndrimet e tyre pér barazi gjinore dhe stile té
jetesés sé shéndetshme dhe té reduktojné té gjitha format e dhunés. YMI filloi me kérkime cilésore né
shkallé té vogél, duke eksploruar géndrimet dhe sjelljet e té rinjve dhe mé pas, me kalimin e viteve, u
zhvillua né njé program gjithépérfshirés me komponenté té ndryshém qé kané prekur té rinjté, prindérit,
profesorét, edukatorét, studentét, gazetarét dhe aktoré té tjeré té réndésishém.

Gjaté viteve té fundit, aktivitetet e YMI jané rritur ndjeshém, duke arritur né mé shumé se 140 qytete/
komuna té ndryshme dhe mbi 720,000 pjesémarrés té drejtpérdrejté, pérmes mijéra aktiviteteve
edukative, avokuese dhe/ose fushatave. Shtrirja e pérgjithshme indirekte dhe mediatike matet ndoshta
né miliona njeréz.

Programet arsimore kané gené gjithmoné baza e pérpjekjeve té YMI-sé. Gjithcka filloi me Programin
M (udhézues pér punén veganérisht me djem té rinj) i bazuar né Programin H t& Promundo-s dhe
pérshtatur me kontekstin ballkanik, duke u mbéshtetur né rezultatet e kérkimit cilésor dhe sasior né
vendet pjesémarrése. Programi Y ishte hapiiradhés, evoluimiimétejshém i Programit M, gé synonte
grupet gjinore té pérziera, duke u shtriré késhtu tek mé shumé nxénés. Njé nga gasjet dhe ideté e reja
né zhvillimin e programeve té té rinjve ishte krijimii Programit Y+, i pérshtatur vecanérisht pérté rinjté
e rrezikuar né Ballkan.

Pérvec punés sé vazhdueshme me té rinjté, jané aftésuar, akredituar dhe pérgatitur stafi i shkollés
(d.m.th. profesoré, pedagogé, psikologé) né té gjithé Ballkanin, duke i mundésuar atyre gé té realizo-
jné veté punétori dhe té mbéshtesin nxénésit dhe edukatorét e tyre bashkémoshataré. Klubet "Béhu
burré" (BMC)jané njé tjetér pérparési e vécanté e programit, sepse ato jané klube té aktivistéve té rinj
me anétaré nxénés dhe edukatoré bashkémoshataré té pérfshiré né program. BMC-té bazohen né
pjesémarrjen dhe angazhimin e té rinjve dhe jané té fokusuara né hartimin, organizimin dhe zbatimin
e veprimeve té ndryshme publike né shkolla dhe komunitete, té cilat pérhapin mé tej mesazhet dhe
vlerat e programit. Procesi pjesémarrés ka gené gjithmoné njé prej vecorive kryesore té YMI-sé dhe
té rinjté kané gené gjithmoné té angazhuar né zhvillimin e programeve dhe fushatave té reja.
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Hyrje A\

Udhézuesi Y+ (gé kétej e tutje Udhézuesi) éshté zhvilluar pér profesionistét dhe punétorét e té
rinjve, té cilét punojné me té rinjté né rrezik né organizatat apo institucionet e shoqgérisé civile.
Térinjté né rrezik éshté njé termi pérgjithshém pér njé numér rrethanash gé i vendosin té rinjté
né njé pozité mé té cénueshme pér shkak té sjelljeve problematike, si abuzimi me substancat
narkotike, déshtimi né shkollé dhe kriminaliteti tek t& miturit, si dhe ¢rregullimet e shéndetit
mendor, si depresioni dhe ankthi (LeCroy & Anthony, 2009). Mé konkretisht né kontekstin e
kétij Udhézuesi, rreziget lidhen me problemet e sjelljes dhe rreziget né mjedis, té cilat nxisin
radikalizimin dhe diskriminimin gjinor.

Qéllimi i kétij Udhézuesi éshté té fugizojé stafin ose njerézit gé punojné me té rinjté, pérfshiré
ekspertét, pérté zbatuar programe né punén e drejtpérdrejté me té rinjté e rrezikuar, me géllim
té parandalimit t& dhunés, pérmirésimit té rregullimit emocional dhe zhvillimit té té menduarit
kritik, pérmes pérgendrimit né drejtésiné gjinore. dhe pranimin e diversitetit.

Programi edukativ Y+ rrjedh prej programit “Iniciativa e burrave té rinj” né kuadér té projektit
“Future for You(th)”: Té rinjté siudhé&heqés té shkathtésive té jetés né Ballkan, né bashképunim
me CARE International Ballkan dhe Status M me partneré nga Shqipéria, Bosnja dhe Herce-
govina, Kosova dhe Serbia.

Qéllimi i Programit Y+ té arsimit joformal, i paraqgitur né kété Udhézues éshté té kontribuojé
né deradikalizimin dhe risocializimin e té rinjve duke krijuar njé mjedis gqé promovon drejtésiné
gjinore dhe lufton dhunén mbi bazé gjinore si dhe té pérfagésojé njé pérmirésim té programeve

ekzistuese té punés pér té rinjté (Programi M dhe Programi Y), vetém duke u pérgendruar dhe
duke i‘u pérshtatur nevojave té té rinjve té rrezikuar. Programi Y+ pérfshin té rinj gé pérballen
me rrezige gé lidhen me mjedisin familjar ose probleme té sjelljes dhe konflikte me ligjin, sidhe
ata gé jané té pérfshiré né trajtimin e mirégenies sociale ose institucionet e drejtésisé.

Pritjet e imponuara né lidhje me normat e ngurta gjinore, sipas statistikave ekzistuese pér
autorét e veprave penale, mund té ¢ojné né njé prani mé té madhe té sjelljeve té& dhunshme,
problemeve té sjelljes dhe sjelljeve té rrezikshme, madje edhe né kryerjen e veprave penale nga
burrat dhe djemté e rinj. Prandaj, ky program synon té njohé efektet e démshme té stereotipeve
né sjelljet e dhunshme, té rrezikshme dhe té dénueshme, dhe inkurajon modelet e sjelljes jo té
dhunshme, menaxhimin e emocioneve, mbéshtetjen e diversitetit dhe t& menduarit kritik pér
zgjedhjen e duhur.

Objektivat e Programit Y+ jané:

> té ndérgjegjésohen dhe té analizojné né ményré kritike stereotipet dhe paragjykimet
gjinore dhe ndikimin e tyre né sjelljen e pabarabarté dhe kércénuese (diskriminuese) ndaj
njerézve né lidhje me gjining,

> térritet ndérgjegjésimi pér pasojat e té gjitha formave té dhunés, vecanérisht dhunés me
bazé gjinore, dhe té pérmirésohen shkathtésité e veprimit jo té dhunshém,

> téinkurajohet zgjedhja e sjelljes jo t& dhunshme,

> téinkurajohet deradikalizimi dhe zhvillimin e géndrimeve ndaj drejtésisé gjinore.
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AD /HD pérfagéson ¢rregullimin e mungesés sé vémendjes/hiperaktivitetit.

KEMBENGULJA né komunikim &shté prirje gé njé person té shpreh mendimet dhe ndjenjat e tij guxim-
shém ose me shumeé vetébesim, me respekt té ploté pér bashkébiseduesin.

DISKRIMINIMI pérfagéson njé privilegj, pérjashtim ose kufizim mbi bazé gjinore gé e véshtiréson ose e
bén té pamundur gé individét té pranojné, té kené ose té zbatojné té drejtat dhe lirité e njeriut.

SUBSTANCAT PSIKOAKTIVE ILEGALE (DROGAT) mund té pérkufizohen si ¢do substancé gé mund
té prodhojé ndryshime né funksionimin e organizmave té gjallé, gofshin ato ndryshime fiziologjike apo
ndryshime né sjellje.

DHUNA PSIKOLOGIJIKE zakonisht paraget formén mé té véshtiré pér t'a dalluar t& dhunés. Mund té
pérfshijé poshtérimin, kércénimin, fyerjen, presionin, shprehjen e xhelozisé ose posesivitetin, si kontrollimin
e vendimeve dhe aktiviteteve.

DHUNA FIZIKE pérfshin pérdorimin e forcés fizike, si goditja, shtréngimi, shuplaka ose shtyrja.

I1ZOLIMI paraget njé formé dhune né té cilén njé burré e izolon njé grua nga familja, migté, bota e jashtme
me metoda té ndryshme. Izolimi ka shumé forma: fikja e telefonit, mbyllja e njé gruaje, ofendimi i migve
té saj, konfiskimii dokumenteve.

DHUNA éshté pérdorimiigéllimshémiforcés fizike ose pushtetit, kércénimiose veprimi kundér vetes, njé
personi tjetér ose njé grupi personash apo gjithé komunitetit, e cila mund té keté pasoja, siléndim, vdekje,
pasoja psikologjike, moszhvillim ose privim.

SEKSI i referohet atributeve dhe karakteristikave biologjike gé e identifikojné njé person té caktuar si
mashkull apo femér.

KONTROLLI I PLOTE éshté njé formé e dhunés né té cilén dhunuesi kérkon té kontrollojé njé vajzé ose
njé grua. Ngacmuesi éshté zakonisht kontrolluesi supremi cili vendos né té gjitha situatat kur béhet fjalé
pérjetén e njé gruaje. Aivendos se ¢faré duhet té béjé ajo, kur dhe ¢faré duhet té thoté, ¢faré té mendojé,
kur té béjé njé telefonatg, sa parainevojiten. Ky kontroll éshté ai gée paraget si dashuri dhe kujdes ndaj saj.

DHUNA PSIKOLOGJIKE éshté pérdorimi i forcés psikike me géllim té shkaktimit t& dhimbjes mendore,
shkaktimit té frikés, cenimit té dinjitetit, rritjes sé ndjenjave. Dhuna psikologjike nuk ka pasoja fizike dhe
késhtu béhet mé e véshtiré pért'u njohur, por | pasoja afatgjata tek viktima.

BARAZIA GJINORE nénkupton dukshméring, trajnimin dhe pjesémarrjen e barabarté gjinore né té gjitha
aspektet e jetés publike dhe private. Barazia gjinore éshté né kundérshtim me pabaraziné gjinore, jo me
diversitetin gjinor.

SHENDETI RIPRODHUES bashkon progeset riprodhuese, funksionet dhe sistemin e organeve né té
gjitha fazat e jetés. Prandaj, shéndeti riprodhues nénkupton gé njerézit jané né gjendje té kené njé jeté
seksuale té pérgjegjshme, té kénagshme dhe té sigurt dhe aftésiné pér té pasur pasardhés, si dhe liriné
pér té vendosur nése do té kené té tillg, dhe kur e sa shpesh. Prandaj e drejta e burrave dhe grave pért'u
informuar dhe pér té pasur gasje né metoda té sigurta, efektive, té pérballueshme dhe té pranueshme té
planifikimit familjar, qé ata zgjedhin, dhe e drejta pér té pasur gasje né shérbime té duhura shéndetésore
gédot'umundésojné grave shtatzénidhe lindje té sigurta dhe do t'u japin gifteve mundési mé té miré pér
té pasur fémijé té shéndetshém.



GJINIAireferohet dallimeve dhe pabarazive té ndértuara nga shogéria ndérmjet burrave dhe grave (pér
shembull, se si ata duhet té vishen dhe té sillen). Kéto ide dhe pritshméri mésohen né familje, nga miqté,
institucionet fetare dhe kulturore, shkollat, vendii punés dhe népérmjet mediave.

PABARAZIA GJINORE é&shté njé situaté ligjore, sociale dhe kulturore né té cilén seksi ose gjinia pércak-
ton té drejtat e ndryshme dhe dinjitetin e njé personi, té cilat reflektohen né gasjen e tyre té pabarabarté
ose gézimin e pabarabarté té kétyre té drejtave, si dhe marrjen e roleve stereotipike né njé shogéri ose
kulturé té caktuar.

IDENTITETI GJINOR éshté ndjenja e brendshme e njé personi pér gjininé e tij. Prejidentiteteve gjinore, mé
sé shpeshti pérmenden “mashkulli” dhe “femra”, sepse kéto identitete jané né pérputhje me normat sociale.

STEREOTIPET GJINORE lindin prej supozimeve (shpesh té vjetruara) pérrolet, aftésité dhe karakteristikat
e grave dhe burrave. Ato mund té shkaktojné barriera materiale ose psikologjike gé do t'ua béjné grave
ose burrave té pamundur gé té béjné zgjedhje ose té gézojné té drejtat e tyre té plota.

SHPREHJA GJINORE pérfshin personalitetin, pamjen dhe karakteristikat e sjelljes gé pérkufizohen si
mashkullore ose femérore né njé kulturé dhe periudhé té caktuar historike.

DhBGj (Dhuna mbibazé gjinore) éshté dhuné qgé bazohet né pritjet gjinore dhe/ose gjininé ose identitetin
gjinor té njé personi tjetér. Megjithése DhBGj mund té aplikohet te graté dhe burrat, vajzat dhe djemté,
theksiipérpjekjeve nga fusha e DhBGj-sé éshté né dhénien fund té dhunés ndaj grave dhe vajzave, meqé
ato jané mé té prekurat nga kjo lloj dhuné.

SEKSUALITETI i referohet shprehjes sé ndjenjave, mendimeve dhe sjelljeve tona si burra apo gra. Kjo
pérfshin ndjenjat tona té térhegjes, pasionit dhe sjelljes né marrédhénie intime. Seksualiteti éshté njé
shprehje se kush jemi ne si genie njerézore - ai pérfshin té gjitha ndjenjat, mendimet dhe sjelljet qé i kemi
siburra ose gra, ndjenjén se jemi térheqés, se jemi té dashuruar dhe se jeminé njé marrédhénie gé pérfshin
intimitetin dhe aktivitetin fizik seksual.

DHUNA SEKSUALE éshté ¢cdo akt seksual i padéshiruar ose pérpjekje pért'u pérfshiré né njé akt seksual
népérmjet frikés fizike, psikologjike ose emocionale, pér shembull duke théné "po t& mé doje, do té kishe
marrédhénie seksuale me mua". Ashtu si edhe format e tjera té dhunés ndaj grave, faktori bazé i dhunés
seksuale shpesh éshté shprehja e pushtetit mashkullor dhe dominimi mbi graté.

IDENTITETI SEKSUAL éshté ményra se si njé person e percepton veten né aspektin e térheqgjes ndaj
anétaréve té gjinisé sé tij/saj ose seksit t& kundért bazuar né pérvojén, mendimet dhe reagimet e tij/saj,
dhe jo né bazé té pércaktimit té tij/saj sipas gjinisé. ose seksit té& partneréve té tij/saj seksual.

PERSON TRANSGJINOR éshté njé person identiteti gjinor i té cilit ndryshon nga ai gé i atribuohet né
lindje, i cilidéshiron té paragesé identitetin e tij/saj gjinor né njé ményré té ndryshme prej tijgéiatribuohet
né lindje.

KERCENIMI éshté njé nga teknikat mé té suksesshme té kontrollit. Abuzuesi ushtron kontroll pérmes
kércénimit té vazhdueshém: "Do té t'i djeg flokét, do té hedh nga catia, do té té béj copa, do té té gjej
kudo géje.." Shpesh kéto kércénime u béhen fémijéve ose dikujt gé éshté i afért me viktimén, si prindérit,
motrat dhe véllezérit.
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1.Puna me terinj,
ge perfshin te |
rinjte e rrezikuar ,

Mosha e té rinjve ndryshon né politikat publike té vendeve té ndryshme evropiane. Né vendet
e Ballkanit dhe té BE-sé ekziston njé pérkufizim i ngjashém pér moshén, me disa diskutime
pér kufirin e sipérm té té rinjve, gé zakonisht éshté midis moshés 24 dhe 35 vjeg, dhe pér
disa politika ekonomike deri né moshén 40 vjec.

Njé shtrirje kaq e gjeré vitesh tregon se té rinjté jané grup shumé heterogjen, por né pozicionin
e tyre ligjor dallimi kryesor &shté midis periudhés sé adoleshencés (15-18 vje¢) dhe moshés
madhore, me theks té vecanté né moshén e hershme madhore (18-21vjeg).

Sisteme té ndryshme punojné me teé rinjté, duke pasur objektiva, forma té pérfshirjes dhe
aktivitete té& ndryshme pér ta. Ndér to, sistemet mé té spikatura jané ato té arsimit formal,
té mirégenies sociale né fushén e mbrojtjes sé fémijéve dhe té miturve dhe té policisé né
kuadér té pérgjegjésisé penale dhe mbrojtjes sé té miturve dhe té rinjve.

Krahas kétyre formave té punés profesionale formale té institucioneve me té rinjté, njé
segmentiréndésishémipunés zhvillohet brenda organizatave té shoqgérisé civile, poredhe
brenda organizatave sportive, kulturore, artistike dhe fetare.

Megijithaté, ka disa dallime ndérmjet punés me té rinjté brenda institucioneve dhe sistemit té
arsimit formal dhe punés me té rinjté brenda sistemit té arsimit joformal dhe organizatave té
shoqgérisé civile. Né politikat e té rinjve, kéto dallime teorikisht pérshkruhen mé miré me ané té
dy fraza té ndryshme, respektivisht puna me té rinjté qé i pérket punés profesionale formale
dhe institucionale dhe puna pér té rinjté (Kovaci¢ dhe Culum, 2015: 25-26). N& kontekstin
ballkanik, nuk kemi terme té vecanta, prandaj disa studiues (Kovaci¢ dhe Culum, 2015: 25-
26) pér punén e té rinjve pérdorin shprehjen pérshkruese "puné me té rinjté né kuptimin e
ngushté”, ndérsa né gjuhén serbe, boshnjake dhe malazeze pérdoret termi "omladinskirad”,
né gjuhén sllovene “mladinski rad” dhe né gjuhén shqipe “punétor rinor”.

Puna pértérinjté pércaktohet gjithashtu ndryshe né vende té ndryshme dhe varet né masé
té madhe nga tradita e secilit vend. Mirépo né nivel té BE-sé ajo ka disa karakteristika té& pér-
bashkéta si: theksimiipjesémarrjes dhe marrédhénieve vullnetare dhe kujdesi pér mirégenien
e térinjve, sidhe fokusimitek té rinjté dhe fugizimiityre (Smith, 2002, Costello, 1984, té gjitha
sipas Kovaci¢ dhe Culum, 2015). Kovaci¢ dhe Culum (2015:25-26) e pérshkruajné punén me
té rinjté si “procges i planifikuar dhe i organizuar i zhvillimit individual dhe social té njé té riu,
d.m.th. fugizimi i té rinjve né zhvillimin personal, ndértimin e raporteve ndérpersonale dhe
gjithépérfshirjen e pjesémarrjen aktive né shoqéri, te cilat bazohen né njé partneritet dhe
gasje migésore, gé u mundésojné té rinjve té jené themelues té barabarté té kétij progesi”.



Edhe pse fokusi tek té rinjté dhe zhvillimi personal jané tipare té punés sociale dhe socio-pe-
dagogjike, dallimet jané té dukshme pér faktin se kéto forma té& punés me té rinjté lidhen
me kompetencat profesionale té dy profesioneve (punonjés socialé dhe pedagogé socialé/
edukatoré socialé) té cilat zakonisht kané té béjné me punén profesionale me té rinjté e
rrezikuar apo me parandalimin e rrezikut, dhe dallimi éshté i dukshém edhe né ményrén e
pérfshirjes dhe pjesémarrjes vullnetare né fillim.

Puna me té rinjté nénkupton gjithmoné pérfshirjen vullnetare té té rinjve (Ord, 2009, sipas
Kovaci¢ dhe Culum, 2015: 25-26). Aktivitetet pér té rinjté brenda institucioneve mund té
jené té hapura pér pérfshirje vullnetare, si késhillimi i té rinjve, por shpesh ato nuk jané ve-
tém vullnetare, por té rinjté inkurajohen té pérfshihen. Pér mé tepér, puna me té rinjté, pér
shkak té fazés zhvillimore né té cilén ndodhen, pérfshin njé segment té caktuar té pavull-
netshmérisé. Né punén sociale dhe socio-pedagogjike, aktivitetet e orientuara kah té rinjté
mund té artikulohen nga sistemii drejtésisé dhe mirégenies sociale dhe késhtu té rinjté mund
té inkurajohen pér t'u pérfshiré, ndérsa né punén me té rinjté, ata pérfshihen vullnetarisht
qé né fillim (Dunne et al., 2014 sipas Kovad&i¢ dhe Culum 2015: 34).

Dallimii dyté ka té béjé me objektivat e punés, ku me ané té punés pér té rinjté, i riu vendos
objektivat dhe fushat né té cilat ai/ajo déshiron té zhvillohet dhe forcohet personalisht/né
aspektin social. Pérkundrazi, kur institucionet pérfshihen né punén me té rinjté, nga kéto
institucione priten disa objektiva. Arritjet arsimore priten nga kurrikulat arsimore, ndérsa
miréqgenia sociale dhe gjygésori priten té arrijné objektivat gé lidhen me ndryshimin e sjell-
jeve kriminale dhe té rrezikshme dhe parandalimin e rrezigeve dhe konflikteve té ardhshme
me ligjin.

Programiarsimor joformal i paraqgitur pérmes kétij udhézuesi géndron midis punés formale
profesionale socio-pedagogjike me té rinjté qé jané identifikuar né rrezik té zhvillimit té pro-
blemeve té sjelljes, pérfshiré ata gé jané pjesé e institucioneve gjygésore dhe té mirégenies
sociale dhe ata té punés arsimore joformale me té rinjté. Té rinjté do té ftohen té bashkohen
vullnetarisht, por progesi ndonjéheré do té zhvillohet brenda institucionit dhe me té mitur
ose térinjgé jané pjesé e institucionit. Megjithaté, puna mund té pérfshijé edhe té rinjté me
probleme té sjelljes, té cilét géndrojné jashté institucioneve, kur éshté e mundur.

Gjithashtu, fusha e zbatimit té Programit Y+ &shté fuqizimi dhe zhvillimi i shéndetshém
i té rinjve. Programi synon ndikimin transformues tek té rinjté né rrezik, sepse i inkura-
jon ata gé té véné né dyshim stereotipet, paragjykimet dhe normat e tyre gjinore dhe
sociale dhe té ndryshojné sjelljen e tyre pér aq sa mund té€ ¢ojé né pasoja dhe rrezige té
démshme, d.m.th. né pjesén qé mbéshtet dhe pérjetéson dhunén.

Bl
C
z
>
<
m
—
m:
2y
z
(-
I®)
m:
o
m:
pe)
m
(%]
T
z
—
m:
29
z
(-
—
m:
m
pel
pel
m
N
P
c
>
Pe)




2.Réndésia e nje gasjeje |
kritike ndaj normave dhe |
stereotipeve gjinore gjate |
punés me te rinjté e rrezikuar

Shogéria shpesh pranon se té rinjté jané autoré té dhunés ndaj té rinjve té tjeré, vetes dhe grave,
pa véné né dyshim socializimin dhe ndikimet gé i cojné té rinjté drejt sjelljeve té tilla (CARE Inter-
national Ballkan, 2016).
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Né kété program, ne i gasemi né ményré kritike normave dhe stereotipeve gjinore, pikérisht pér
té ndryshuar modelet e vendosura gé ¢cojné né rezultate té padéshirueshme si p.sh.: mé shumé té
rinj gé kryejné krime, mé shumé té rinj gé pérfshihen né incidente dhe sjellje t& dhunshme dhe mé
shumeé té rinj gé pérfshihen né démtim té shéndetit dhe cilésisé sé jetesés dhe shpesh né sjellje
té dénueshme (abuzimi me substanca narkotike, vénia e basteve dhe bixhozi, ngarja e makinés
nményré té rrezikshme dhe kundérvajtje né trafik, etj.) dhe késhtu keminjé numér mé té madh té
térinjve dhe té rejave né institucionet arsimore dhe penale.

Eshté e réndésishme té shihet se si socializimi i té rinjve dhe té rejave ndikon né sjelljen e tyre dhe
né ményrén se si té rinjté dhe té rejat sillen né pérputhje me pritshmérité e imponuara. Normat e
ngurta gjinore né socializim mund té béjné gé té rinjté dhe sidomos djemté té mos jené né gjendje
té shprehin ndjenjat e tyre, mé rrallé té kérkojné ndihmé dhe zgjidhin konfliktet me dhuné. Té
gjitha kéto jané té zakonshme né mesin e autoréve té rinj té& krimeve dhe kundérvajtjeve. Prandaj,
géllimiikétij programi éshté té njohé stereotipet gjinore dhe ndikimin e tyre né shfagjen e sjellje-
ve té dhunshme dhe té rrezikshme, té pérshtasé modelet e sjelljes jo t& dhunshme, t& mésojé té
menaxhojé emocionet, t& mbéshtesé diversitetin dhe té inkurajojé t& menduarit kritik.

Gjaté historisé, aktivitete t& ndryshme kané synuar té luftojné pabaraziné gjinore, por kéto aktivitete
kané patur pér géllim kryesisht fugizimin e grave. Megjithaté, sot ato njihen gjithandej, por pa ndikim
té mjaftueshém né arsim dhe socializim, se nuk do té kishte rezultate t&€ médha né pérmirésimin
e shéndetit dhe mirégenies sé grave apo burrave pa gené té rinjté (djem), baballarét dhe burrat e
té gjitha moshave gé té kontribuojné aktivisht né kété proces.

Pérvec pérpjekjes pér té luftuar pabaraziné gjinore, ne nuk duam njé sistem qgé krijon pabarazi
gjinore, ndaj ne kérkojmé drejtési gjinore. Ndryshe nga barazia gjinore, drejtésia gjinore artikulon
njé gasje feministe gé shkon pértej kérkimit té njé hiseje té drejté té sistemit/pushtetit ekzistues gé
ka shkaktuar problemet aktuale. Drejtésia gjinore kérkon té ndryshojé kété sistem (Terry, 2009).
Programi i konceptuar né kété ményré fugizon té rinjté gé té arrijné potencialin e tyre té ploté
pavarésisht nga normat dhe paragjykimet eimponuara gjinore dhe i mbéshtet ata té béhen aleaté
pér njé shogéri mé té drejté (CARE International Ballkan, 2016).




Normat gjinore kané ndikim té fugishém né formésimin e identitetit té té rinjve dhe mund té kontri-
buojné né rritjen e ekspozimit té té rinjve ndaj sjelljeve té rrezikshme. Qasjet transformuese gjinore
pérfshijné programe ose ndérhyrje gé u krijojné té rinjve mundési individuale pér t'u pérballur
me rolet gjinore stereotipike gjinore, pér t'i transformuar barrierat né mundési, pér té promovuar
ndérveprimet pozitive sociale bazuar né baraziné e té gjithé té rinjve, me fokus té vecanté tek vajzat
dhe graté (Health Communication Capacity Collaborative, 2014).

Ky program ka fillimisht pér géllim té preki té rinjté me rrezik né zhvillimin e problemeve té sjelljes,
dhe té rinjté né rrezige gé lidhen me mjedisin familjar, si dhe té rinjté e pérfshiré nén trajtimin e
institucioneve nga sistemii mirégenies sociale apo sistemi i drejtésisé.

Saipérket pjesémarrésve té pérfshiré, &shté e réndésishme té identifikohen rrethanat dhe pér-
vojat jetésore gé mund té jené ose té mos jené té pranishme né disa prej tyre gjaté adoleshencés,
né ményré gé kéto pérvoja dhe rrethana té merren parasysh dhe té pérfshihen gjaté procgesit té
té nxénit.

Né vijim jané paraqitur disa pérvoja dhe rrethana gé kemiidentifikuar deri tani gjaté punés soné me
térinjté me probleme té sjelljes, té cilat jané té rendésishme té merren parasysh.Né punén né grup
me té rinjté e rrezikuar, véshtirésité né té nxéné dhe pérvojat negative me sistemin arsimor formal
mund té jeté mé te pranishme se sa tek popullsia e pérgjithshme e té rinjve. Prandaj, pjesémarrésit
mund té tregojné rezistencé ndaj teknikave dhe metodave gé pérdoren né sistemin e arsimit for-
mal. Késhtu gé, lehtésuesit e grupeve individuale mund té shohin se ato prezantime, rishikime té
teorive dhe modeleve, konceptet dhe frazat mé komplekse, té€ nxénit deduktiv nga e pérgjithshmja
né até me specifike, fletét e punés, leximi i teksteve, shprehja me shkrim etj. mund té prodhojné
mosinteresim apo edhe rezistencé té té rinjve pér té marré pjesé né punén né grup. Nése ndodh
kjo, ne mund t'i pérshtatim metodat dhe qasjet né até ményré gé metodat e pérdorura né arsimin
formal té pérdoren sa mé pak. Nése grupi pérfshin pjesémarrés me véshtirési né té lexuar dhe né
té kuptuar, atéheré éshté e rendésishme qé materialet té pérshtaten sa mé shumg, psh: gé video
mund té pérdoret né vend té tekstit té shkruar, shprehja verbale e mendimeve né vend té shkrimit
té fletéve té punés dhe diskutimet ose loja né role né vend té skenarit/shkrimit té komedisé, etj.

Térinjté pérté cilét synohet ky program mund té kené pérvoja mé té shpeshta dhe mé té forta me
dhunén né krahasim me bashkémoshatarét e tjeré, nga té tri pozicionet:

> sipersona gé jané sjellé dhunshém,
> sité mbijetuar té dhunés, dhe
> sivézhgues té dhunés.

Né situata té tilla té ekspozimit té larté ndaj dhunés, géndrimet e té rinjve pér pashmangshmeériné
dhe justifikimin e dhunés mund té jené mé té pranishme. Lehtésuesi(t) e aktiviteteve grupore té
pamésuar pér té punuar me kété kategori mund té befasohen nga géndrimet dhe reagimet gé dalin
nga kéto géndrime dhe mund té kené véshtirési pér t'u pérballur me to. Njé sfidé shtesé e punés
me té rinjté gé kané géndrime gé justifikojné dhunén dhe/ose stereotipet e démshme sociale
dhe e shohin até si té pashmangshme, éshté se géndrimet dhe vlerat e njerézve qé punojné me
térinjté jané té ndryshme prej géndrimeve dhe vlerave té paraqgitura nga ky grup té rinjsh. Késhtu,
lehtésuesit mund té ndihen té prekur nga justifikimiiroleve stereotipike gjinore ose dhunés deriné
nivelin gé pozicionet e tilla mund té véné né piképyetje pérvojén e tyre t& mirégenies dhe sigurisé.

Lehtésuesit duhet té jené té pérgatitur té respektojné pérvojat dhe kéndvéshtrimet e ndryshme,
té cilat shpesh lindin pikérisht nga rrethana specifike gjaté rritjes dhe jetés. Mé pas lehtésuesit
sfidohen té pérpigen té kuptojné piképamijet e kétyre té rinjve, ndérsa né té njéjtén kohé pérpigen
té inkurajojné té kuptohen efektet e démshme té dhunés pér té gjithé njerézit, t'u mésojé atyre
metoda té tjera té zgjidhjes sé konflikteve dhe té hapin perspektiva té reja pér dhénien e mundésive
ku dhuna nuk duhet té jeté pjesé e jetés sé tyre né té ardhmen.
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Pérvoja e té jetuarit né kushte ku rregullat jané strikte, t& dhéna dhe té vendosura mé paré, nga
ku té rinjté nuk do té mund té ndikonin né to, si¢ éshté rastii té jetuarit né njé institucion, mund té
¢Ojé né njé géndrim té theksuar se rregullat jané té padrejta dhe/ose té panevojshme. Kjo pastaj
sipasojé con né testime mé té shpeshta té kufijve dhe né gasje kreative ndajményrave té shkeljes
sé kétyre rregullave pér té luftuar pér njé pjesé té autonomisé dhe lirisé.

Duhet té merret parasysh se disa pérvoja mund té mbéshtesin piképamjen gé shfagja e emocio-
neve, shgetésimeve dhe dobésive éshté njé formé e shfagjes sé té& metave, pér té cilat ata mund
té néngmohen né mjedisin jashté grupit té tyre. Pér kété arsye, ata mund t'i mbulojné emocionet
me humor ose zemérim, gjé gé né asnjé ményré nuk nénkupton se nuk ka proges mésimor. Procesi
mésimor potencialisht do té zhvillohet né nivelin e brendshém té individit dhe ai ose ajo mund té
mos keté nevojé ta ndajé até me grupin.

Qasjet dhe metodat gé mund té ruajné motivimin pér pjesémarrje apo ndryshim, dhe té kené efekt
stimulues e fugizues tek té rinjté né institucionet arsimore apo institucionet e mirégenies sociale
jané marré nga metodologjia e edukimit joformal.

Eshté e réndésishme té fillohet nga njohja me grupin, nevojat, interesat dhe mundésité e tyre,
si dhe nga krijimi i njé atmosfere té sigurté, pranimi dhe respekti, té cilat do té shpjegohen mé
hollésisht né tekstin vijues.




3.Rolii arsimit joformal |
né punén me te rinjté |
e rrezikuar |

Edhe pse térinjté ndonjéheré lidhjet e paraikané me arsimin formal, duhet theksuar se géllimi
parésoripérfshirjes sé té rinjve né forma joformale té arsimit &shté edhe té mésuarit, d.m.th.
zhvillimiiaftésive dhe kompetencave. Né kété kuptim, t& mésuarit pérfshin jo vetém progesin
formal té arsimit, por edhe zhvillimin e njohurive, aftésive, géndrimeve dhe vlerave gé do ta
pérgatisin njé person pér té marré pjesé aktive né shoqgéri, duke u kujdesur pér mirégenien
evet, mirégenien e té dashurve té tyre, por edhe mirégenien e komunitetit. Nése njé i ri nuk
kujdeset pérveten apo té tjerét dhe nuk zgjedh sjellje té& pranueshme shoqgérisht, t& mésuarit
mund té inkurajojé zhvillimin e shkathtésive sociale dhe emocionale dhe zgjedhjen e sjelljeve
mé té pranueshme shogérore.

Qasjet e punés me té rinjté né rrezik duhet té synojné njohjen e pikave té tyre té forta dhe
fugizimin e tyre pér té ndryshuar, duke u kujdesur mé miré pér shéndetin dhe mirégenien e
tyre, duke ushqgyer marrédhéniet e ngushta dhe duke u kujdesur pér mjedisin. Gjithashtu,
procesiité nxénit me té rinjté né rrezik synon té zhvillojé aftésité e tyre sociale dhe modelet
e sjelljeve jo té dhunshme.

Arsimijoformal zhvillohet pérmes punés né grup né té cilén mund té pérdorim metoda dhe
qasje té ndryshme, té gjitha kéto do t'i pérshkruajmé mé poshté duke analizuar pérparésité
dhe sfidat e tyre.
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Té nxénit nga pérvoja pérkufizohet si progesiitransformimit té vazhdue-
shém té pérvojés (Kolb, 1984). Njé mésim i tillé merr parasysh pérvojat
e pjesémarrésve, jep hapésiré pér pérvoja té reja dhe pér reflektim mbi
pérvojat dhe té nxénit qé rrjedh prej tyre. Njé mésim i tillé inkurajohet
nga ndérveprimi me mjedisin dhe rezultatimund té jeté, njohuri té reja
né boté gé mund té sjellin mendime dhe sjellje té reja. Diskutimet né grup
pér njé temé té caktuar mund té jené aktivitet gé stimulon progesin e té
nxénit nga pérvoja. Té nxénit nga pérvoja né kushte grupi u mundéson

Té nxénit nga
pérvoja

anétaréve té grupit té mésojné nga pérvojat e tyre, siajo e méparshme
(para grupit) ashtu edhe nga ajo pérvojé gé e fitojné né grup. Me njé
mésim té tillé, anétarét kané ndikim mé té madh né zgjedhjen e objek-
tivave té tyre dhe té grupit. Ményra e komunikimit ndérmjet anétaréve,
rolet gé ata luajné né grup, hapja dhe siguria né grup, si dhe pérvojat e
tjeraté pérbashkéta, jané jashtézakonisht té rendésishme dhe pér kété
arsye shpesh pérfagésojné pérmbajtjen e punés né grup (tema e takimit).
Lehtésuesi éshté mé pak aktiv, ndjek mé shumé ritmin dhe nevojat e
grupit dhe krijon hapésiré gé anétarét té udhéheqin dhe té jené aktivé.
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Njé metodé shtesé gé éshté e miré ose e késhillueshme pért'u pérdorur
né kohén kur brenda grupit éshté arritur siguria dhe besimi éshté té
nxénit pérmes dialogut. Dialogu pérfshin shkémbimin e ideve, pérvojave,
géndrimeve dhe besimeve. Dialogu zhvillon aftési sociale, ndjeshméri
dhe respekt pér diversitetin, vetém kur zhvillohet né ményré té res-
pektueshme dhe gjithépérfshirése. Kur atmosfera né grup dhe nivelii
besimit éshteitillé gé pjesémarrésit jané té gatshém té béjné pérpjekjet
e nevojshme pér té dégjuar dhe kuptuar né ményré aktive pozicione té
ndryshme, madje edhe pér ato me té cilat nuk pajtohen.

Té nxénit bashképunuesireferohet té nxénit pérmes ndérveprimit, ko-

Té nxénit munikimit dhe bashképunimit ndérmjet pjesémarrésve té procesit. Kjo

bashképunues metodé, pavarésisht nga pérmbaijtja e saj, con né forcimin e shkathtésive
té komunikimit dhe inkurajon njé gasje té pérbashkét pér zgjidhjen e

detyrave. Né té njéjtén kohé, ai kérkon mé shumé komunikim né lidhje

me ndarjen e detyrave dhe sfidat e pjesémarrésve té procesit pér té

njohur pérpjekjet dhe kontributin e secilit, ose mungesén e pérpjekjeve.

Té nxénit nga Kjo i referohet nxitjes sé kuriozitetit natyror dhe shtrimit té pyetjeve
vézhgimi dhe pér té cilat veté pjesémarrésit mé pas kérkojné pérgjigje. Ai forcon
zgjidhja e s‘hk‘étht?sité kér‘kirnore,.fté me”nduarit Lfritik.dhe shkaha'thtésit'e‘“pér analizé
problemeve tété dhénave, té cilat mé voné mund té aplikohen né fusha té ndryshme

té jetés. Pér shembull: pér analizén kritike té stereotipeve gjinore né
mjedis ose analizén kritike té& pérmbaijtjes sé mediave dhe njohjen mé
té miré té mediave dhe informimit.

Neé kushtet e punés né grup, ményra té ndryshme té té nxénit kané pérparésité e tyre dhe
me njé planifikim t& miré mund té pérdoren té kombinuara né té njéjtin program pune né
grup, madje edhe gjaté té njéjtit takim né grup.

Té nxénit e strukturuar pérfagésohet miré nga puna né grup, qé do té thoté se progesiipunés
né grup éshté planifikuar paraprakisht né detaje, mundéson lidhjen e thjeshté dhe logjike té
objektivave (individuale dhe grupore) dhe pérmbajtjen e punés.




3.1. Qasjet gé fuqizojné dhe motivojné
pjesémarrjen dhe ndryshimin

Né procesin e pérgatitjes, ekspertét shpesh shqetésohen se si t'i motivojné té rinjté té marrin
pjesé né pérvojén e "té nxénit/mésimit". Prandaj, né pjesés e méposhtme do t'i kushtojmé
vémendje motivimit dhe inkurajimit té tij, pér t& marré pjesé né aktivitete psikosociale, d.m.th.
né format joformale té arsimit.

Colby dhe Damon (1992) pérshkruajné potencialin transformues té& motivimit, d.m.th. progesi
pérmes té cilit pérfshirja e njé té riu mund té stimulohet nga stimuj té jashtém, por personi
mund té ndiejé edhe kénagési té brendshme gjaté pjesémarrjes, gjé gé mé pas mund té béhet
motivimi parésor pér pjesémarrje t& métejshme.

Ballard (2014) identifikon katér kategori motivimi gé nuk jané té ndara né ményré strikte nga
njéra-tjetra, domethéné ato mund té ndérthuren dhe té ndryshojné me kalimin e kohés.

> Arsyeja personale i referohet angazhimit né aktivitete té cilat té rinjté i kané pasion,
técilatikonsiderojné té réndésishme dhe pérmes sé cilave duan té arrijné ndryshimet
gé ata i konsiderojné pozitive.

> Besimet ireferohen njé forme motivimi né té cilén i riu e konsideron té réndésishme
pjesémarrjen aktive dhe aktivizmin, d.m.th. kuririu ka vlera dhe besimeéshté e réndé-
sishme té veprojé pozitivisht né komunitetin e tij dhe té jeté i/e pérfshiré né té.

> Qéllimi personalireferohet déshirés sé njé té riu pér rritje dhe zhvillim personal, avan-
cim, mésimin e njé aftésie té caktuar.

> Pérgjigja ndaj thirrjes i referohet pérfshirjes sé té rinjve pasi dikush i fton ata té pér-
fshihen, pavarésisht nése éshté njé bashkémoshatar, mik apoii rritur.

Lidhur me barrierat pér pérfshirjen e té rinjve, Ballard (2014) identifikon barrierat personale dhe
sistematike. Barrierat personale njihen tek té rinjté gé nuk kané interesim té shprehur pér pér-
fshirje, mendojné se nuk mjaftojné pér té ndryshuar dicka ose kané parime pér mospérfshirje.
Nga anatjetér, barrierat sistemike pérfshijné barrierat me té cilat pérballen té rinjté pér shkak té
gasjes sé véshtiré, mungesés sé mundésive pér pérfshirje, mungesés sé kohés, burimeve dhe
njohurive. Kéto arsye i béjné té rinjté té besojné se pérfshirja e tyre éshté e koté, e paréndésishme
dhe gé nuk do té ndryshojé asgjé.

Tashmé éshté pérmendur se té nxénit e strukturuar mundéson lidhjen e objektivave té grupit me
objektivat individuale té secilit anétar dhe kjo lidhet drejtpérdrejt me motivimin. Nése nj€irika
njé ndjenjé individuale se pse éshté e réendésishme té marré pjesé né program, ai do té motivohet
pérté marré pjesé. Kjo mund té arrihet edhe para se t'i bashkohet programit té& punés né grup, kur
paraqgitet géllimi dhe objektivii programit né grup. Kjo ndihmohet nga géllime dhe objektiva te
pércaktuara qarté (té cilat thjesht formulohen dhe pérshtaten me anétarét e grupit/programit).

Pér mé tepér, me rritjen e motivimit pér té marré pjesé, zvogélohet pasiguria se ¢faré do té ndo-
dhé né grup. Kjo mund té arrihet duke informuar pér strukturén dhe pérmbaijtjen e punés, duke
pércaktuar rregullat e punés dhe duke harmonizuar pritshmeérité nga kjo pérvojé. Prandaj, le té
fillojmé né rendin e méposhtém:

Informimi mbi strukturén dhe pérmbajtjen e punimit: Informimi béhet pérpara se té fillojé
programi. Eshté e réndésishme té planifikohet paraprakisht dhe té pérfshijé:

informimin pér géllimet dhe objektivat e programit;

pér ké éshté menduar programi;

sido té zbatohet programi, dhe

cila do té jeté pérmbajtja e punimit.

v v v v
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Eshté e mundur gé informimi té zbatohet individualisht me secilin pjesémarrés t& mundshém
né program. Pérparésia e késaj qasjeje: éshté e mundur té pércaktohen objektivat individuale
pEr pjesémarrjen né program.

Pércaktimiirregullave té punés: Zé vend né takimin e paré té grupit té zbatimit té programit té
arsimit joformal, i vendosur né njé kontekst grupi. Vendosja e rregullave lehtéson pérfshirjen
né grup, d.m.th. mundéson pérfshirjen e té gjithé anétaréve té grupit né kushte té barabarta
dhe krijimin e njé mjedisi té sigurt né té cilin ata e diné se cilat jané sjelljet e déshirueshme.
Rregullat jané deklarata pozitive qé pérshkruajné sjelljet e déshirueshme né mjedis dhe/ose
situaté specifike. Kjo deklaraté pérbéhet nga njé pérshkrim i sjelljeve té déshirueshme; nevoja
gé plotésohet ngasjellja e pérmendur dhe pasojat gé do té vijné né rast té shkeljes sé njé rregulli.
Rregullat duhet té bien dakord dhe té vendosen sé bashku me anétarét e grupit.

Procesi i krijimit té rregullit pérfshin hapat e méposhtém:

Hapi | - Lehtésuesi shpjegon nevojén pér rregulla dhe pérfitimet qé anétarét e grupit do t'i kené
individualisht dhe bashkérisht nése bien dakord pér rregullat. Shpjegimi bazohet né idené e
sigurisé, njé mjedisi mé té kéndshém, mundésiné e komunikimit té& ndérsjellé me respekt dhe
parashikueshmeéri té sjelljes sé anétaréve té tjeré né situata grupi.

Hapi Il - anétarét sugjerojné rregullat gé do t'i déshironin t'i kishin né grup, domethéné sug-
jerojné rregulla té mundshme. Lehtésuesinukikufizon ata né propozimin, por u ndihmon duke
i pérshkruar rregullat pér té cilat ai beson se grupi ka nevojé (mund té mbéshtetet né pérvojat e
méparshme). Propozimi mund té béhet sipas parimeve té€ metodés “brainstorming” (hedhja e
ideve) - qé do té thoté se ¢do rregull gé propozohet né kété fazé vetém shkruhet, pa shpjegime
té vecanta. Kur nuk ka méide, lehtésuesi dhe grupi pérgendrohen né pércaktimin se cilat rregulla
doté"jetésohen” né grup. Né té njéjtén kohé, éshté thelbésore gé rregullat té cilat pjesémarrésit
e programit mund t'i identifikojné pér fitime si dhe ato tek té cilat &shté e mundur té gjenden
pasoja logjike, né rast se anétarét e grupit nuk i pérmbahen kétij rregullit "té jetésimit”.

Hapi Il - duke réné dakord pér ményrén né té cilén rregullat dhe pasojat do té béhen/mbe-
ten njé histori grupore (qofté duke shkruar, ose duke réné dakord pér ndonjé ményré tjetér té
mbaijtjes sé rregullave). Konsistenca né zbatimin e pasojave, né rast té shkeljes sé rregullave,
éshté njé aspekt kryesorivendosjes sé rregullave. Né fillim té programit né grup, pérgjegjésia
pér kété pjesé do té jeté e lehtésuesit, por né grupe, me kalimin e kohés, kété pjesé mund ta
marrin pérsipér anétarét e grupit. Eshté e réndésishme qé lehtésuesit té flasin me pjesémarrésit
nése rregullat nuk respektohen gjaté punés né grup. Té punosh sé bashku me pjesémarrésit,
gjé gé kuptohet dhe té pranohet nga té gjithé, nénkupton siguriné, jodhunén dhe respektimin
e dinjitetit té ¢do personi si kusht dhe mbetet njé mjet ky¢ né kohé té pércarjeve.

Pércaktimii kufijve: éshté e nevojshme gé lehtésuesi té pércaktojé kufijté, d.m.th. sjelljet e pa-
déshiruara gé nuk do té tolerohen né grup. Sjelljet e tilla zakonisht pérfshijné forma té ndryshme
té sjelljes sé dhunshme, si fyerje, tallje, thirrje me emra néngmues, pérleshje, sulme fizike, etj.
Zakonisht ato jané té pércaktuara tashmé né nivelin e institucionit ku mund té zbatohet programi
dhe pér kété arsye éshté e nevojshme gé lehtésuesit té informohen pér rregullat e organizatés
dhe té jené né dijeni se ata dhe pérdoruesit duhet né ¢do kohé té respektojné rregullat né
kontekstin mé té gjeré né té cilin zbatohet programi.

Pércaktimi i pritshmérive té grupit: pritshmeérité diskutohen né takimin e paré dhe pérmes kétij
diskutimi éshté e mundur gé nga té rinjté t& mésohet se ¢faré pritet né nivelin e pérmbaijtjes
dhe késhtu té pérshtatet veté programi, ose té drejtohen diskutimet gjaté punés né drejtimin
e déshiruar. Megjithaté, éshté po aq e réndésishme qgé té fitohen njohuri pér pritshmérité gé
lidhen me nivelin e progesit, d.m.th. niveli i pjesémarrijes, llojet e aktiviteteve né té cilat ata
déshirojné té marrin pjesé. Diskutimii pritshmérive mundéson gé té respektohet kéndvéshtrimi
i pérdoruesit. Nése lehtésuesi sqaron gé né fillim se disa pritshméri nuk do té pérmbushen,
anétarét nuk do té zhgénjehen ose do té jené mé pak té zhgénjyer nése veté pjesémarrja nuk
i pérshtatet kéndvéshtrimit té tyre.



3.2.Puna né grup duke pérfshire
anétaréet qé ndihen nén presion pér
té marré pjesé né punén né grup

Pér t'ju njohur me disa aspekte t& mosgatishmeérisé pér pjesémarrje, imagjinoni se ju duhet té
takoheni rregullisht dhe té shogéroheni me diké me té cilin nuk do té déshironit té rrinit. Pasi
ta keniimagjinuar kété situaté, e cila pérséritet rregullisht, pérpiquni t'u pérgjigjeni pyetjeve té
méposhtme:

Pér cfaré arsye do ta bénit gjithsesi/pérséri?

Pér ¢faré arsye do ta bénit pérséri dhe pérséri?

Sido té vetérregulloheshit?

Cfaré do té bénit pér ta béré sa mé té lehté gjithé progesin e shogérimit dhe takimit
me até(a) person(a)?

v oV v v

Duke iu pérgjigjur kétyre pyetjeve, ju mund té kuptoni, té paktén pjesérisht, kéndvéshtrimin e
njé personii cili né njé faré ményre ndihet i detyruar pér té marré pjesé né njé formé té arsimit
joformal ose né njé program grupor. Ju, si lehtésues i arsimit joformal, mund té mos i keni de-
tyruar té marrin pjesé né kété program, sepse ai pérfshin vullnetarizmin. Megjithaté, pérvoja
me institucione té mirégenies sociale, pér shkak té problemeve té sjelljes, mund t'i detyrojé ata
té marrin pjesé né kété dhe programe ose aktivitete té& ngjashme. Né ¢do rast, &shté pozitive
apo fugizuese gé anétarét jovullnetarg, d.m.th. ata qé ndjejné presion té jashtém pér té marré
pjesé né njé program pune né grup/arsim joformal, mund té pérfitojné nga pjesémarrja. Pér ta
arritur kété, éshté e réndésishme té pranohet detyrimi i mundshém pér té marré pjesé, té cilin
e ndjejné anétarét.

Nocioni i jovullnetarizmit gjithmoné lidhet me njé perspektivé té caktuar pér programin/shér-
bimin e ofruar:
> atanuk kané kérkuar té pérfshihen;
mundésia e refuzimit pér té marré pjesé éshté e kufizuar;
nuk mund té vendosin pér llojin e programit;
nuk mund t'ju zgjidhnin si lehtésues i programit;
frika nga e panjohura;
frika nga vlerésimi dhe zbulimi/shpalosja gjaté procesit té grupit;
dyshimet nése ndryshimi éshté i mundur ose kané pér detyré gé ta ndryshojné.

vV vV vV vV v v

Njé situaté e tillé mund té shkaktojé rezistencé né puné. Né punén né grup, vecanérisht né punén
me té rinjté me probleme té sjelljes, rezistenca mund té shfaget pérmes njé séré sjelljesh: hesh-
tje, injorim, braktisje e progesit né grup, provokim, banalizim, devijim nga tema, zemérim se ata
duhet té jené kétu, zhvlerésim i lehtésuesve, shmangie, sjellje keqpérshtatése dhe shpérthime
emocionale. Né kété situaté, éshté thelbésore té kuptohet se rezistenca nuk éshté personale, por
lind né ndérveprim dhe né njé marrédhénie. Kjo do té thoté gé silehtésues nuk mund té merrni
pérgjegjésiné nése do té keté rezistencé apo jo, por éshté e nevojshme té merrni pérgjegjésiné
pér rezistencén gé lind né grup. Vazhdimi i kétij teksti do t& ndihmojé né krijimin e progcedurave
nése ka rezistencé ndaj pjesémarrjes né njé grup ose proges grupi.

Pse ka rezistencé ndaj punés? Disa autoré (Levine, Schwartz, Van der Kolk) pajtohen se rezistenca
éshté mbrojtés i njé personi prej pérvojave té pakéndshme ose té dhimbshme. Mund té keté
gjithashtu friké nga dénimi. Nése i gasemi rezistencés si fenomen gé mbron dhe kujdeset pér
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njé person dhe mirégenien e tij, atéheré ka mé pak gjasa qé ajo té provokojé tek ne emocione
zemérimi ose refuzimi. Né kété ményré, ne mund t'i gasemi asaj duke respektuar té riun dhe
kufijté e tij personal dhe duke u pérpjekur t'i ndihmojmé ata pér té kuptuar se pse njé pérvojé e
vecanté éshté e dhimbshme ose pse njé pérvojé e veganté éshté e ndjeshme.

BURIMET E MOTIVIMIT TE ULET TE ANETAREVE (Willshire dhe Brodsky, 2001)

1. Pércaktimi i problemit 2. Pritshmérité negative

pér anétarét me motivim té ulét, problemi bazuar né pérvojén e méparshme, ata
kryesor mund té jeté pse ata duhet té nuk besojné se mund té mésojné dicka
marrin pjesé, por jo cilat aftési t'i kené/ci- té re né kété formé té arsimit joformal/
lat géndrime dhe besime t'i ndryshojné programit té punés né grup

3. Céshtjet e pushtetit dhe kontrollit 4. Karakteristikat e klientéve
mosbalancimii pushtetit midis problemet e pranishme afatgjata, stilet
anétaréve dhe lehtésuesit té& punés né joefektive té zgjidhjes sé problemeve,
grup bazohet né faktin se lehtésuesi di problemet me autoritetet, problemet me
“cdo gjé" dhe anétarét nuk diné asgjé. krijimin e marrédhénieve, turpi, frika nga

humbja e respektit pér té tjerét, etj.

disa tipare té kulturés, familjes dhe
marrédhénies me partnerin jané té
réndésishme.

Teoria e Vetévendosjes, nga Ryan dhe Deci (2002), éshté shumé e dobishme né formimin
e punés me njé grup né té cilin ka anétaré gé rezistojné té marrin pjesé. Sigurisht gé éshté
e késhillueshme gé té njiheni me kété teori t& motivimit, por né kété pjesé do té shohim
vetém implikimet e drejtpérdrejta né punén né grup. Teoria supozon se mjedisi mund té
inkurajojé ose parandalojé motivimin pér t'u pérfshiré né lloje té caktuara té aktiviteteve,
varésisht prej faktit nése personi éshté i afté té pérmbushé nevojat themelore psikologjike
(Decidhe Ryan, 2002):

> nevoja pér autonomi - vetéorganizimii sjelljes sé vet né pérputhje me pérvojén e
brendshme té vetvetes;

> nevoja pér kompetencé - njé ndjenjé suksesi (efikasitet) dhe kontroll mbi mjedisin;

> nevoja pér lidhje - lidhje me persona té tjeré dhe grupe shogérore.

Eshté e domosdoshme qé lehtésuesi i programit t& punés né grup té keté parasysh se ¢do
anétarigrupit duhet qé gjaté pjesémarrjes, né njé aspekt té caktuar, té plotésojé tri nevojat
e deklaruara - autonoming, kompetencén dhe koherencén. Kétu jané disa ményra né té
cilat kjo mund té arrihet, duke véné né dukje se kjo éshté njé fushé ku mund té jesh shumé
inovativ dhe krijues.

Pér té ndihmuar anétarin e grupit qé té plotésojé nevojén pér lidhje né grup, lehtésuesi
duhet té pérfshijé cdo anétar né grup duke: pranuar anétarin e grupit, duke i kushtuar kohé
atij/asaj, duke treguar kujdes dhe kuriozitet, duke e njohur até, duke ditur se ¢faré i ndodh
atij/asaj cdo dité (nga njé takim né tjetrin), shpreh dashuring, pélgimin dhe mirékuptimin,
shijon singerisht kohén e kaluar me t&, ndan burimet e veta, si: kohén, vémendjen, energjing,



interesat dhe mbéshtetjen emocionale. Eshté thelbésore qé silehtésues té keni parasysh se
duhet té béheni anétaré té réndésishém té grupit. Por e gjithé pérgjegjésia nuk éshté mbi
ju, éshté gjithashtu e mundur té lidhni anétarét me anétaré té tjeré té grupit, té njiheni me
anétarét, té inkurajoni mirékuptimin dhe dashuriné e ndérsjellé pér grupin si térési.

Pér té plotésuar nevojén pér kompetencé, éshté e nevojshme té sigurohet struktura e pér-
mendur mé paré, duke pérshkruar se si anétarét jané té informuar pér programin e grupit,
si vendosen rregullat né grup dhe si kontrollohen pritshmérité. Pérvec késaj, nevoja pér
kompetencé plotésohet pérmes inkurajimit, dhénies sé komenteve, dhénies sé késhillave
dhe shkathtésive t& mésimdhénies. Eshté thelbésore gé pérmbaijtja e programit té jeté e
pasur dhe interesante pér pjesémarrésit dhe gé ata té diné se simund té pérparojné dhe té
pérfitojné prej tij.

Nevoja pér autonomi mund té arrihet kryesisht duke dégjuar anétarét, duke kuptuar kénd-
véshtrimin e tyre dhe duke i lejuar anétarét e grupit qé disa gjéra t'i béjné né ményrén e tyre.

Kétu jané dhéné disa rekomandime se si té filloni kur né grup ka anétaré gé rezistojné ose
gé jané té bindur se jané té detyruar té jené né programin e grupit.

Para fillimit té punés né grup, éshté e réndésishme qé:

> Té pércaktoni se cilat ngarrethanat nuk do té jené té mundura té diskutohen dhe ne-
gociohen me anétarét e ardhshém té grupit, dhe rreth kujt duhet té arrinen marréveshje
dhe konsensus. Pérshembull, éshté e nevojshme té sqarohet nése ekziston mundésia
e (mos)pjesémarrjes, nése pjesémarrja éshté e detyrueshme, c¢faré lloj pjesémarrjeje
pritet. Eshté e nevojshme té zhvillohen norma rreth nivelit té pritshém té pjesémarrjes
(p.sh. ulja brenda njé rrethi, jo jashté tij; pjesémarrja aktive né aktivitete; mundésia pér
té béré njé pérjashtim njé heré nga pjesémarrja aktive né aktivitete).

> Té pércaktoni qarté té drejtat, zgjedhjet dhe pritshmérité. Pér shembull, éshté e
mundur gé pjesémarrésit té lejohen té zgjedhin pérmbajtje individuale. Nése lehtésu-
esi(t) pret(sin) sjellje kontradiktore, strategjité efektive té pérballimit mund té merren
parasysh.

> Té identifikohen mekanizmat aktualé motivues. Fillimisht éshté e réndésishme té
kemi parasysh se megjithése individét nuk jané té motivuar né thelb pérté marré pjesé
né njé grup né fillim, thjesht pérkatésia né njé grup mund té jeté njé mundési pér té
ndikuar né motivimin e tyre.

> Té identifikohen shkathtésité dhe njohurité pozitive gé mund té mésohen pérmes
pjesémarrjes né grup (p.sh. shkathtésité e komunikimit dhe té bashképunimit), dome-
théng, para fillimit té grupit, duhet t& mendoni pér ményrén e paragitjes sé€ idesé dhe
géllimin e grupit, ashtu ge té jené mé térheqgése pér veté anétarét.
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3.3. Filloni té punoni me njé grup ku ka
rezistenceé ose disa anétaré besojné se
jané té detyruar pér té marre pjesé né
njé program grupi

Grupet me anétaré gé jané té bindur se jané té detyruar t& marrin pjesé né njé program grupi
zakonisht fillojné me njé lojé pushteti midis anétaréve dhe lehtésuesve. Gjithashtu, anétarét
shpesh njihen me kufijté, d.m.th. gjérat gé nuk mund té negociohen, gé né fillim. Qéllimii takimit
té paré duhet té jeté sqgarimi i té gjitha mundésive, zgjedhjeve, pritjeve dhe kufizimeve. Eshté po
ageréndésishme gé anétarét té lejohen té jené té pavullnetshém, duke pasur parasysh se prapa
rezistencés shpesh fshihen frika, cenueshméria dhe emocionet e ngjashme té pakéndshme dhe
té dhimbshme.

Sugjerimi i pérmbajtjes pér takimin e paré:

> njé hyrje gé sqaron elementet e punés dhe mjedisin e punés gé mund ose nuk mund té
negociohet, té cilat mé pas mundésojné pritshmérité realiste té programit té grupit,

> inkurajimiizhvillimit té objektivave personale té anétaréve dhe lidhjes sé tyre me objektivat
e grupit (objektivat e anétaréve mé sé shpeshti do té lidhen me até gé duan té mésojné ose
zotérojné né programin e grupit dhe gé éshté e mundur té lidhen me objektivén e grupit),

> negocimiirregullave té sjelljes, dhe

> pércaktimiipritjeve pér takimin e ardhshém.

Puna pas angazhimit (marréveshja)

Pasi té jeni pajtuar pér metodat e punés, té keni pranuar vendime té panegociueshme dhe té
keni pércaktuar objektivat individuale, mund té barazoni né njé faré mase anétarét e grupit gé
kané dalé vullnetaré pér t'u pérfshiré me ata gé ndjejné presion té jashtém pér t& marré pjesé.
Késhtu, ju kenikrijuar kushtet e punés mbi pérmbaijtjen e synuar,besimet dhe vlerat e anétaréve.
Aktivitetet e métejshme varen nga veté géllimii grupit.

Njé aspekt tjetériréndésishém gé mund té ndikojé né motivimin e anétaréve éshté ményra sesi
drejtohet grupi, pra stilii udhéheqgjes. Brown (2002) paraget dy dimensione té stilit té udhéheg-
jes - até té orientuar nga detyrat dhe até té orientuar nga marrédhéniet. Liderét, stilii té ciléve
éshté mé i pérgendruar né marrédhénie, i nénvizojné marrédhéniet né grup, jané té interesuar
pérgrupin, tregojné interes pér anétarét e grupit. Udhéhegésit, stilii té ciléve éshté méiorientuar
nga detyrat, i japin pérparési detyrés dhe aktiviteteve qé grupi duhet té béje, sepse ata kryesisht
orientohen nga arritjet dhe objektivat. Edhe pse né ményré intuitive mund té konkludohet se kjo
éshté e réndésishme kryesisht né grupet ku ka presion té jashtém pér té marré pjesé, vetétheksi
vihet né stilin e orientuar nga marrédhéniet. Megjithaté, éshté gjithashtu e réndésishme té mos
neglizhoni punén dhe detyrat. Anétarét me presion té jashtém pér t'iu bashkuar grupit duhet té
ndjejné nése pjesémarrja éshté e pérshtatshme pér ta dhe kjo éshté e mundurvetém duke e pér-
mbushur detyrén dhe duke punuar né objektivat e grupit. | njéjti autor (Brown, 2002) thekson se
nése ka nivel jashtézakonisht té ulét té gatishmérisé pér té mésuar né njé grup, duhet té sigurohet
njé ményré shumé e strukturuar e punés né té cilén udhéheqési pércakton pjesén mé té madhe
té pérmbaijtjes dhe menaxhon pjesén mé té madhe té ndérveprimeve. Nése tek anétarét e grupit
rritet niveli i gatishmérisé pér té mésuar, atéheré tek anétarét e grupit mund té lihet njé pjesé e
pérgjegjésisé, pér té marré mé shumé iniciativé dhe pjesémarrje aktive té anétaréve.



3.4.Monitorimi dhe vierésimi i Programit

Monitorimidhe vlerésimijané komponenté té rendésishém té programit dhe t&é domosdoshém
pér programe té pérgatitura dhe té zbatuara miré. Pérfitimet e monitorimit dhe vlerésimit té
programit jané té shuméfishta dhe ju mundésojné t& mésoni si né vijim:

> Sakané pérfituar/pérvetésuar pjesémarrésit njohuri dhe shkathtési?

> Ku mund té futen risi né aktivitete, gasje dhe metoda gé mund té cojné né rezultate
mé té mira tani dhe né fazat e ardhshme té projektit?

> Sité pércaktohen objektivat e garta dhe t& matshme apo mé té garta dhe mé té mat-
shme né nivel individual dhe grupor?

> Cfaré mendojné pjesémarrésit pér projektin/aktivitetet e zbatuara (si t& mblidhen
komentet)?

Monitorimi dhe vlerésimiiprogramit té grupit fillon né fazén e planifikimit. Kjo &shté arsyeja pse
ky kapitull éshté né fillim té udhézuesit, pér té rritur ndérgjegjésimin pér réndésiné e krijimit té
njé metode vlerésimi pérpara nisjes sé programit me njé grup pérfituesish.

Pér té sqaruar se cfaré éshté dhe ¢faré pérfshin vlerésimi, do té nisemi nga veté pérkufizimi i
vlerésimit. Ai pérfshin "klasa progcedurash gé synojné té pércaktojné rezultatet e arritura nga njé
aktivitet i planifikuar pér té arritur njé objektiv té réndésishém individual ose shogéror" (Kule-
novic, 1996). Veté pérkufizimi dikton gé né krijimin e vlerésimit duhet “té fillohet” me objektivat
e pércaktuara té programit, gjé gé do ta béjmé né kété rast.

Pér mé tepér, éshté e réendésishme té dallohet vlerésimi i progesit dhe vlerésimi i rezultatit.
Vlerésimi i progesit pérfshin monitorimin e zbatimit té punés né grup, d.m.th. i pérgjigjet pyetjes
nése programizbatohet sipas synimit. Pér keté géllim, zbatimii ¢do takimi né grup monitorohet,
pra ményra se si punojné lehtésuesit, kénagésia e anétaréve me takimet dhe marrédhéniet né
grup, pjesémarrja né punén né grup, etj. Vlerésimii arritjes/rezultatit, d. m.th. arritja e objekti-
vave ireferohet matjes sé rezultateve té arritura apo nivelit té arritjes sé objektivave. Aisynon té
vlerésojé ndikimin e programit té grupit tek anétarét e grupit. Prandaj, ai pérfshin monitorimin
e progresit té anétaréve individualé dhe té grupit né térési né arritjen e objektivave.

Procesi i vlerésimit fillon me pércaktimin e objektivave té programit té& punés né grup. Hapi
tjetér pérfshin pércaktimin e treguesve gé do té kontrollojné objektivin e caktuar, dhe mé pas
pércaktimin e burimit t& informacionit pér té kontrolluar treguesit e pércaktuar (duke treguar
hapat né skemé).

Rezultatet

L : Burimet e
Objektivat T t imii
jektiva > reguesi > ormatave > (kontrollimi i

treguesve)
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Plani i vlerésimit krijohet né bazé té objektivave té pércaktuara té programit.
Si pérmbledhje, ato jané:

> Téjenénédijenidhe té analizojné né ményré kritike stereotipet dhe paragjy-
kimet gjinore dhe ndikimin e tyre né sjelljen e pabarabarté dhe kércénuese
(diskriminuese) karshi njerézve né lidhje me gjining;

> Teérrisé vetédijesimin pérdémet e té gjitha formave té dhunés, vegcanérisht asaj
mbi bazé gjinore, dhe té pérmirésojé shkathtésité e veprimit jo t& dhunshém,

> Téinkurajojé zgjedhjen e sjelljes jo t& dhunshme,

> Téinkurajojé zhvillimin e géndrimeve pér drejtésiné gjinore
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Treguesit pér progesin e vlerésimit

Burimet e informatave pér
kontrollimin e treguesve

Njé cikél prej 12 punétorish jané mbajtur

sipas vazhdimésisé sé planifikuar ’ Raporti pér zbatimin e ciklit té& programit

Pjesémarrésit jané té kénaqur me té gjitha
aspektet e pjesémarrjes né program (pérm-
bajtja dhe aktivitetet, atmosfera né grup,
lidershipi, kontributi personal)

Vlerésimi i kénagésisé me pjesémarrjen né njé
punétori individuale

Pjesémarrésit jané té kénaqur me kohezioni ’ Pyetésori pérfundimtar pér kohezionin né grup

dhe lidhjen e grupit
Burimet e informatave pér
kontrollimin e treguesve

Treguesit e vlerésimit té performancés

Pjesémarrésit jané né dijeni pér ekzistencén
J ) jentp Shkalla GEM éshté aplikuar para dhe pas pro-

e stereotipeve dhe paragjykimeve gjinore gramit (né fillim dhe né fund t& punétorisé)

dhe ndikimin e tyre né sjellje.

Shkalla GEM éshté aplikuar para dhe pas pro-
gramit (né fillim dhe né fund té punétorisg)

Pjesémarrésit kané pérmirésuar njohurité
pér démet nga té gjitha format e dhunés
dhe njohjen e dhunés mbi bazé gjinore

mit (né fillim dhe né fund té punétorisé).
Pjesémarrésit kané pérmirésuar shkath- [lustrimi i situatave me pérshkrime té skenaréve
potencialisht (jo)dhunues né fillim dhe né fund

tésité e tyre jodhunuese
té programit (né fillim dhe fund té punétorisé)

e el bl e s e Shkalla GEM éshté aplikuar para dhe pas pro-

raziné gjinore gramit (né fillim dhe né fund té punétorisé)

Shkalla GEM éshté aplikuar para dhe pas progra-




4. Rishikimi i punétorive ,
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Né vazhdim té udhézuesit jané prezantuar 12 punétori, ku secila prej tyre zgjat 60 minuta.
Punétorité pérshkruhen né njé format kongiz ku tregohen aktivitetet e rekomanduara
né fillim dhe né zhvillim e sipér. Secila punétori pérfundon me njé pérfundim gé éshté
i réndésishém pér t'ua pércjellé pjesémarrésve qofté pérmes diskutimit té lehtésuar,
udhézimit ose pérmes ndonjé aktiviteti shtesé pérmbyllés gé do t'u pérshtatet nevojave
dhe disponimit té grupit.

Gjithashtu, né fund té ¢do punétorie éshté planifikuar njé vlerésim i progesit dhe né ta-
kimin fillestar dhe pérfundimtar vlerésimit té performancés i kushtohet mé shumé kohé.

Arritjet e pritshme arsimore té pjesémarrésve lidhen me faktin se pjesémarrésit do té
jené né gjendje té:

> shqyrtojné né ményré kritike normat, stereotipet dhe paragjykimet gjinore dhe
ndikimin e tyre né sjelljen e pabarabarté dhe kércénuese ndaj njerézve né lidhje
me gjining,
pérshkruajné démet e té gjitha formave té dhunés,
pérshkruajné format dhe démet nga dhuna mbi bazé gjinore,
zgjedhin modele té sjelljes jo t& dhunshme,
advokojné pér baraziné gjinore dhe drejtésiné gjinore.
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Punétorianr.1 |

Le t'i vendosim rregullat tona

Objektiva(t) e punétorisé:
> pjesémarrésit dhe lehtésuesit - njohja me njéri-tjetrin
> marréveshja pér punén
> inkurajimiidialogut té bazuar né respekt

Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
njé shkop (mundésisht prej druri t& gdhendur ose ndonjé shkop tjetér), njé tabelé letre pér
prezantim (flipchart) dhe markera (stilolapsa), karrige té vendosura né rreth.

AKTIVITETET

1. Aktivitetet hyrése pér njohje dhe prezantimii programit
1.a Njohja e njéri-tjetrit
Kohézgjatja: 7 minuta.

Objektivat: anétarét e grupit dhe lehtésuesit po e njohin njéri-tjetrn, duke praktikuar rikujtimin
e emrave té anétaréve té grupit, duke inkurajuar bashkimin e grupit.

Zhvillimi:

Té gjithé pjesémarrésit géndrojné né rreth. Secili pjesémarrés duhet té prezantohet, me ra-
dhé njé pjesémarrés géndron né mes té rrethit, e thoté emrin e tij/saj dhe thoté njé mbiemér
pozitiv gé e pérshkruan até né ményreé pozitive, duke filluar me shkronjén e paré té emrit té
tyre (p.sh. Ana, ambicioze). Cdo pjesémarrés né vijim pérsérit emrat dhe mbiemrat e secilit
pjesémarrés pérpara tij/saj dhe mé pas e thoté emrin dhe mbiemrin e tij/saj. Pér ta filluar
lojén, éshté miré gé lehtésuesit fillimisht té& prezantohen me emér dhe mbiemér né ményré
gé taafrojnélojén me pjesémarrésit e tjeré. Pjesémarrésit e tjeré bashkohen kur té jené gati.

1.b Prezantimii programit

Kohézgjatja: 3 minuta.

Objektivat e aktivitetit fillestar: njohja e pjesémarrésve me géllimin dhe objektivat e programit.
Zhvillimi:

Lehtésuesit prezantohen shkurtimisht, tregojné se ¢faré béjné zakonisht, né cilén organizaté
punojné dhe paragesin temat gé do té trajtohen dhe diskutohen gjaté takimit, por me fjalé

qé pjesémarrésit i kuptojné. Shpjegojuni atyre se temat gé do t'i trajtoni jané pritshmérité
sociale, shprehja e ndjenjave, pranimii diversitetit dhe zgjidhja e konflikteve pa dhuné.



Ju mund t'u tregoni pjesémarrésve si né vijim:

Punétorité tona jané njé program edukativ né grup i punés me té rinjté. Né punétorité tona,
ne krijojmeé hapésiré té sigurt pér té reflektuar né ményré kritike mbi normat sociale, gé
do té thoté té jesh burré apo grua dhe té krijosh njé version mé té shéndetshém té vetes.
Gjaté javéve té ardhshme, ju do té rimendoni supozimet tuaja pér rolet mashkullore dhe
femérore gé mund té mos i vinire apo t'i sillni ndér mend. Do ta keni gjithashtu mundésiné
té diskutoni tema gé zakonisht nuk mund t'i diskutoni. Grupet tona jané krijuar jo vetém
pér t'ua paragitur njé sfidé, por edhe pér t'u ofruar mbéshtetje atéheré kur ju nevojitet. Ky
program do t'ju ndihmojé té mésoni té mendoniné ményré kritike pér normat e imponuara,
té shprehni ndjenjat tuaja, té zgjidhni konfliktet né ményré jo t&é dhunshme, dhe té pranoni
dallimet dhe mendimet e ndryshme.

2. Aktivitetet gendrore
2.a Aktiviteti: Té shkojmé né njé udhétim
Kohézgjatja: 10 minuta.

Objektiva: Té kuptohet réndésia e dakordimit pér rregullat pér barazi dhe siguri té té gjithé
pjesémarrésve.

Zhvillimi:

Lehtésuesi fton pjesémarrésit gé té imagjinojné se té gjithé po pérgatiten pér njé udhétim.
Sipas preferencave té tij/saj, ai/ajo thoté dicka si: Do té shkonim me furgon, por jemi shumé
dhe jo té gjithé mund té marrin ¢faré té duan, sepse nuk kemi hapésiré, por uné (ose NE si
lehtésues) do té vendos gé ¢faré mund té marré secili prej jush (theksoni se lehtésuesit do
té pércaktojné rregullat). Kjo éshté arsyeja pse éshté e réndésishme gé tani té pércaktohet
se kush merr ¢cfaré. Nése e dini “celésin” me té cilin pércaktojmé se kush mund té merr ¢cfarég,
mos e thoni me zé té larté, por thjesht vazhdoni tutje né té njéjtén ményré - kjo do t'i ndihmojé
té tjerét té kuptojné rregullin me té cilin ata mund té pércaktojné se ¢faré mund té marrin.
Pérsériteni emrin tuaj dhe pérmendi dicka gé do té merrnit, p.sh. Uné jam Gabi dhe do ta
sjell njé kitaré. Lehtésuesi(t) mund t'i japé sugjerime pjesémarrésve sipas emrit, p.sh. pér té
pérséritur ju jeni Antonio, késhtu gé ju sugjeroj té sillni njé mollé.

Pas aktivitetit: Si u ndjeté derisa e kuptuat rregullin? Si u ndjeté ndérsa ne si lehtésues po
vendosnim se kujtilejohejté merrte ¢cfaré? Pér té bashké&punuar mé miré gjaté kétij programi,
&shté e réndésishme qé pér rregullat e punés té pajtohemi BASHKE, né ményré qé té gjithé
té jemi sa mé rehat.

2.b Aktiviteti kryesor: Rituali i shkopit qé flet
Kohézgjatja: 30 minuta

Objektiva(t): inkurajimi i dialogut té bazuar né respekt, pér té krijuar rregullat bazé pér dis-
kutimet né grup

Zhvillimi:

Kérkoni prej pjesémarrésve gé té ulen né njé rreth. Duke mbajtur njé shkop gé flet para
jush, tregojuni njé histori dhe shpjegoni rregullat e shkopit gé flet. Qéllimi i shkopit gé flet
éshté té promovojé mirékuptimin dhe dialogun né ményré gé pushteti té shpérndahet tek
té gjithé. Secili anétar i grupit ka té drejté ta kérkojé njé shkop, por duhet té tregojé respekt
ndaj personit gé mban shkopin, duke pritur gé ai/ajo té pérfundojé. Ngjashém, secili person
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gé mban njé shkop duhet té jeté i gatshém t'ia I€ dikujt tjetér. Duke e pasuar shkopin né rreth,
kérkoni prej secilit pjesémarrés gé shkurtimisht té shprehé njé gjé pér té cilén ai/ajo shpreson
dhe njé gjé sé cilés i frikésohet né lidhje me punétoriné. Ata duhet té inkurajohen té fillojné
me "Shpresoj ..." dhe mé pas "Kam friké se...". Secili duhet té kené njé shans pér té& mbajtur
shkopin gé flet né duar. Kur shkopi té jeté pérséri né duart tuaja, kérkoni prej pjesémarrésve
gé té marrin parasysh rregulla té tjera pér bashkéjetesén pagésore ose funksionimin e grupit.
Pjesémarrésit gé duan té flasin duhet t'ju drejtohen pér shkop, dhe ¢do pjesémarrés pasues
gé déshiron té flasé duhet t'i drejtohet personit gé mban shkopin né até moment, e késhtu
me radhé. Si lehtésues grupi, shkopi nuk duhet t'ju kthehet ¢do heré. Duhet té pasohet
direkt tek anétarét e grupit, duke u mundésuar gé ta kontrollojné diskutimin veté. Kur ju, si
lehtésues grupi, déshironi té flisni, kérkojeni shkopin nga personi gé po e mban. Shkruani
rregullat e sugjeruara nga pjesémarrésit né njé fleté pune/tabelé letre dhe pyesni nése kéto
rregullajané té garta pér té gjithé dhe nése té gjithé pajtohen me to. Inkurajoni pjesémarrésit
gé t'u pérmbahen kétyre rregullave dhe rikujtojani njéri-tjetrit ato rregullisht gjaté punétorisé.
Pyesni pjesémarrésit nése u pélgente ta pérdornin shkopin gé flet dhe nése do té déshironin
té vazhdonin ta pérdornin até. Né disa grupe, aktivitetii pérdorimit té njé shkopi gé flet mund
té duket aktivitet i rrepté dhe késisoj mund ta pérdornivetém né kété aktivitet. Né grupe té
tjera, mund té pérdoret vazhdimisht gjaté gjithé aktiviteteve, ose heré pas here.

3. Aktiviteti: Shpérndarja e pyetésorit té paré
Kohézgjatja: 10 minuta.

Objektiva: Té mblidhen té dhéna pér géndrimet fillestare té pjesémarrésve.

Kérkoni prej pjesémarrésve gé té plotésojné pyetésorin, ju shpjegoni pjesémarrésve se pye-
tésori éshté gé ne té shohim efektin e punétorive tona. Shpjegoni se regjistri &shté anonim
dhe se krijimiinjé kodi fillestar shérben pér té ruajtur anonimitetin e tyre, por né ményré qé
pérgjigjet e pyetésorit pérfundimtar té mund té lidhen me pérgjigjet e pyetésorit té paré. Pér
térinjté gé kané véshtirési né leximin dhe kuptimin e asaj gé shkruhet, késhillohet gé pyetjet
té lexohen me zé té larté, dhe té sigurohet konfidencialiteti si dhe njé hapésiré e sigurt gé
ata t'i plotésojné pérgjigjet veté.

Pérfundimi i punétorisé:
Pasi pjesémarrésit té kené vendosur pér rregullat e pérbashkéta dhe té kuptojné réndé-
siné e rregullave, ftoni qé t'i pérdorin ato rregulla edhe né jetén e tyre té pérditshme, jo
vetém né takimet tuaja.



Punétorianr.2 ,

Kutité gjinore

Objektiva(t) e punétorisé:
> té kuptohet dallimit midis seksit dhe gjinisé,
> témendohet né ményré kritike pér rolet gjinore dhe socializimin
e burrave dhe grave,
> téidentifikohen faktorét gé ndikojné né rolet gjinore

Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
Two flip chart papers, adhesive tape, colored markers

AKTIVITETET

1. Aktiviteti fillestar: Mé tregoni pa fjalé
Kohézgjatja: 5 min
Objektivat: ndarja né 2 grupe, nxitja e komunikimit joverbal

Zhvillimi:

Kérkoni prej pjesémarrésve gé té rreshtohen né formé diagonale, nga mé i shkurti tek mé i
gjati, pa pérdorur fjalé. Pas késaj, jepni disa udhézime té tjera, té cilat kané gjithnjé e mé pak
karakteristika g€ jané té& dukshme. Pér shembull, pjesémarrésve u kérkohet té radhiten sipas
ngjyrés sé syve, né ményreé té tillé gé né fillim té rreshtit té jeté personi me syté me ngjyré té
hapur, dhe né fund me ngjyré mé té errét, pastaj sipas ngjyrés sé flokéve, pérséringa mé e
hapura tek mé e erréta, dhe pastaj sipas muajit gé kané lindur.

Pasi té jené rreshtuar né até ményré, pyesni pjesémarrésit se siishte pér ta kjo detyra pa folur,
géishte e véshtiré. Pastaj grupi t&é ndahet né dy grupe me té njéjtin numér anétarésh. Kérkoni
prej pjesémarrésve gé né té majté té géndrojné ata gé pélgejné picat mé shumé se akulloret,
dhe ata né té djathté ata gé pélgejné akulloret mé shumé se picat. Ju mund té pérdorniterma
té tjeré pértandaré grupin né ményré té barabarté né dy grupe (veré - dimér; mal - det; naté
- dité; méngjes - mbrémje). Kur termat arrijné té ndajné anétarét né dy grupe me té njéjtin
numér anétarésh, aktiviteti pérfundon, dhe atyre u njoftohet se né aktivitetin e radhés do
té ndahen né kéto dy grupe. Kérkoni prej grupit té paré gé té géndrojé né rresht, njéri pas
tjetrit. Gjithashtu kérkoni prej grupit té dyté té géndrojé né rreshtin e dyté njéri pas tjetrit.
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2. Aktiviteti gendror: Cfaré éshté gjinia?
Kohézgjatja: 40 min
Kohézgjatja: 40 minuta

Objektiva (t): té kuptojmé dallimin ndérmjet seksit dhe gjinisé, t&€ mendojmé né ményré
kritike pér rolet gjinore dhe socializimin e burrave dhe grave, té identifikojmé faktorét gé
ndikojné né rolet gjinore.

Zhvillimi:

Higni té gjitha karriget dhe tavolinat pér té liruar hapésirén para dhe pas, pér té dyja grupet.
Ngjisninjé letér flipchart né murin e pérparmé dhe shkruani “Grua” sipér letrés dhe vizatoni
njé rreth t& madh né mes té letrés poshté. Prané kétij flipchart-i, ngjisni tjetrin gé thoté “Burré”
dhe vizatoninjé katror t& madh poshté. Sugjeroheni gé té pérdorni marker rozé ose té kuq pér
té shkruar fjalén “burré”, dhe marker té zi ose blu pér té shkruar fjalén “grua”. Rreth 1-2 metra
nga muri né dysheme, ngjitni shiritin gé do ta shénojé fillimin. Ftojeni grupin 1té rreshtohet
pérpara tabelés me fjalén “grua” dhe grupin 2 té rreshtohet pérpara tabelés me fjalén “burré”.
Pérparafillimit té lojés, nénvizoni para pjesémarrésve gé té kujdesen pér veten, té tjerét dhe
hapésirén, né ményré gé té mos démtojné veten apo té tjerét dhe t& mos démtojné hapésirén.
Tregonise nése dikush nuk déshiron t& marré pjesé, kjo éshté né rregull, por ftoni gé té japin
komentet ose mendimet e tyre. Kérkoni prej pjesémarrésve gé té shkruajné terma gé lidhen
me fjalén “burré” ose “grua” brenda rrethit ose katrorit. Lini 90 sekonda kohé né dispozicion.
Tregojuni pjesémarrésve se kané 90 sekonda pér té shkruar fjalén né ményré alternative né
njé copé letér, mé pas jepni njé laps personit prapa tyre dhe shkoni deri né fund té rreshtit.
Informoni pjesémarrésit se asnjé fjalé nuk éshté e ndaluar. Ata vetém duhet té shkruajné
gjéné e paré gé ju vjen né mendje. Skuadra me fjalét mé té ndryshme (d.m.th. jo dublikate)
fiton. Nése gjaté lojés véreni se pjesémarrésit fokusohen mé shumé vetém né njé aspekt té
jetés sé njé gruaje apo burri, ndihmoni gjaté lojés duke i udhézuar gé té shkruajné dicka gé
lidhet me pamjen, veshjen, sjelljen, profesionin et;.

Pas garés, kaloni disa minuta pér té rishikuar listén e pjesémarrésve. Kaloni népér disa fjalé
dhe shtroni pyetjet e méposhtme:

> Cfaré vérenikurshikonifjalét né listén e burrave? A ka fjalé gé vlejné vetém pér burrat?

> Cfaré vinire kur shikoni fjalét né listén e grave? A ka fjalé gé vlejné vetém pér grate?

> Cili éshté ndryshimi midis listave pér burra dhe listave pér gra? Pse disa fjalé jané né
njérén ané dhe jo né anén tjetér?

> Akaburragé pérputhen me té gjitha fjalét (karakteristikat dhe cilésité) gé jané shkruar
né flipchart pér burra? A ka gra gé pérputhen me té gjitha fjalét né flipchart té grave?

> Cfaré conné ndarje té tilla?

> A mendoni se burrat dhe graté jané rritur né té njéjtén ményré? Cfaré mesazhesh
dégjojné djemté kur rriten dhe ¢faré mesazhe dégjojné vajzat kur rriten?

Sé pari, rrethoni fjalét gé i referohen seksit biologjik dhe nénvizoni se kéto fjalé kané lidhje
me seksin e personit. Sqaroni pér pjesémarrésit se ka njeréz gé jané interseks dhe té cilét né
lindje nuk jané padyshim burra apo gra, dhe se ka njeréz (persona transgjinoré) gjinia e té
ciléve ndryshon nga gjinia gé u atribuohet né lindje. Mé pas rrethoni fjalét qé theksohen -
shikoni pérshkrimet si"i guximshém" ose "i kujdesshém". Theksoni se kéto stereotipe mund
té jené té démshme périndividin sidhe pér shogériné né térési. Kjo na vendos né njé kornizé
té kufizuar gé mund té ¢ojé né probleme mé té médha (mungesé emocionesh, probleme té
shéndetit mendor, pérjashtim).



Shtrojini atyre pyetjen: Cfaré ndodh nése njé burré nuk éshté dicka gé pérmendet né listé?
Pérshembull, nése njé burré nuk éshté i guximshém, si quhet ai? Shkruani sharjet dhe sjelljet
(fialét) me ngjyreé tjetér jashté kutise.

Béni té njéjtén gjé me rrethin: Cfaré ndodh nése njé grua nuk paraget ato gé jané shkruar
né listé? Shkruajini sharjet dhe sjelljet me ngjyré tjetér.

Diskutoni me pjesémarrésit se ¢faré dallohet né sharje. Sharjet né flipchart-in e burrave
vlejné pér graté dhe e kundérta.

Pérfundimi i punétorisé:

Gjaté gjithé jetés soné&, ne marrim mesazhe nga familjet, media dhe shoqéria joné se si
duhet té sillemi si burra dhe si duhet t'i trajtojmé graté dhe burrat e tjeré. Eshté e réndé-
sishme té kuptojmé se, edhe pse ka dallime midis burrave dhe grave, shumé prej kétyre
dallimeve jané krijuar vetém nga shoqgéria dhe nuk jané pjesé pérbérése e natyrés ose
kompleksit toné biologjik. Megjithaté, kéto dallime kané njé ndikim té réndésishém né
jetén e pérditshme té burrave dhe grave dhe né marrédhéniet midis tyre. Pér shembull,
njé burré shpesh pritet té jeté gjithmoné i forté dhe dominues né marrédhéniet e tij me té
tjerét, pérfshiré marrédhéniet me partnerét e tijintim. Né té njéjtén kohé, njé grua shpesh
pritet t'i nénshtrohet autoritetit té njé burri. Dhe kur burrat dhe graté nuk pérshtaten né
kuadrin qé u éshté dhéné, ata shpesh bien viktima té& dhunés (shikoni sharjet dhe sjelljet e
tjera jashté kornizés). Shumé prej kétyre stereotipeve té ngurta gjinore kané pasoja si pér
burrat ashtu edhe pér graté, té cilat do t'i diskutojmé gjaté kétyre aktiviteteve. Derisa té
vetédijésoheni mé& shumé pér ményrén se si steriotipe té caktuara gjinore mund té ndikojné
negativisht si tek burrat ashtu edhe tek graté, mund té& mendoni né ményré konstruktive
se si t'i sfidoni ato dhe té& promovoni rolin pozitiv té gjinisé.
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Kujdesi pér veten
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O Objektiva(t) e punétorisé:
> Rritja e vetédijesimit pér ményrén se si rriten burrat dhe se me
cilat rrezige shéndetésore ballafagohen

O  Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
2 letra A4 dhe markeré, fletét e punés Adhe B

AKTIVITETET

O 1. Aktiviteti fillestar: Pasqyra
Kohézgjatja: 5 minuta
Objektiva e aktivitetit fillestar: Ushtrimi i pérgendrimit dhe sinkronizimii lévizjeve

Zhvillimi:

Ky ushtrim realizohet né ¢ifte. Né fillim personat géndrojné njéri pas tjetrit. Njérit person né
ciftijepet detyra té béjé lévizje t& ndryshme té krahéve dhe kémbéve, ndérsa personi tjetér
duhet t'i pasqyrojé ato lévizje. Pas njé kohe rolet ndryshojné.

O 2. Aktiviteti gendror: Kujdesi pér veten: burrat, aspekti gjinor
dhe shéndeti

Kohézgjatja: 50 minuta

Objektiva e aktivitetit gendror: Té rrisé nivelin e ndérgjegjésimit pér ményrén se si rriten
djemté dhe rreziget shéndetésore me té cilat pérballen

Zhvillimi:

Para realizimit pérgatitni hapésirén pér aktivitetin. Zhvendosni té gjitha karriget dhe tavoli-
nat né skajin e dhomés, ngjitniletrén A4 me fjalén graté né njé mur dhe ngjitniletrén A4 me
fjalén burré té shkruar né murin pérballé. Shpjegojini grupit se do té lexoni njé séré pyetjesh
dhe pér secilén pyetje do té keté tre pérgjigje t&¢ mundshme: burra, gra ose té dyja, ose nuk
e di. Kérkoni prej grupit té pozicionohen brenda dhomés, pasi té kené lexuar secilén pyetje,
sipas pérgjigjes gé ata mendojné se éshté e sakté. Nése mendojné se pérgjigja e sakté éshté
graté, ata shkojné né anén ku éshté ngjitur letra me fjalén graté. Nése mendojné se pérgjigja
e sakté jané burrat, ata do té géndrojné né anén ku éshté ngjitur letra me fjalén burrat. Nése
mendojné se pérgjigja éshté edhe graté edhe burrat, ose nése nuk e diné pérgijigjen, ata do



té géndrojné né mes. Pasi té lexohet ¢do pyetje, kur té gjithé té jené pozicionuar brenda
dhomés, pyetni té paktén njé person nga secili grup pér mendimin e tyre se pérse po gén-
dronin tek pérgjigjja e caktuar, ose pse mendojné se pérgjigja éshté ajo. Pasi té keni lexuar
té gjitha pyetjet dhe komentuar pérgjigjet, shpjegoni atyre se pérgjigja e sakté pér secilén
pyetje jané burrat. Shqyrtoni secilén pyetje individualisht dhe paraqgisni statistikat e renditura
né materialin shtesé. Pérdorni pyetjet e méposhtme pér té diskutuar:

Sindodh gé burrat vdesin mé shpesh né aksidente automobilistike?

Pse mendoni se burrat kujdesen mé pak pér shéndetin e tyre?
Aishihnimodelet e mésipérme té sjelljes sé rrezikshme tek burrat né mjedisin tuaj?
Cila éshté lidhja midis kétyre rrezigeve dhe ményrés se si té djemté socializohen?
(Mund t'uarikujtoni diskutimin e méparshém dhe mesazhet qé vajzat dhe djemté
dégjojné ndérsa rriten)

> Cfaré mund té béni pér té reduktuar rreziget né jetén tua;j?

v oV v v

Pérfundimi i punétorisé:

Shumica e shkaqeve té vdekjes tek burrat lidhen me stilin e jetés veté-shkatérruese qé
shumé burra jetojné. Né té gjithé botén, burrave u béhet presion pér t‘u sjellé né modele
té caktuara. Pér shembull, burrat kané mé shumé gjasa té ndérmarrin rrezige, té kené
mé shumé partneré, té jené mé agresivé ose té prirur ndaj dhunés né marrédhéniet e
tyre me té tjerét - gjé qé i vé ata dhe partnerét e tyre né rrezik. Eshté e réndésishme qé
djemté erinj té jené kritiké ndaj stilit té tyre té jetesés dhe ményrave se si ata rrezikojné.
Ju mund té jeni rritur qé té keni besim, té mos shqetésoheni pér shéndetin tuajdhe/ose
té mos kérkoni ndihmé kur jeni nén stres. Por aftésia pér té folur hapur pér problemet
tuaja dhe pér té kérkuar mbéshtetje jané ményra té réndésishme pér té mbrojtur veten
nga shumé rezultate shéndetésore negative - si pérdorimi i narkotikéve, sjellja seksuale
e rrezikshme dhe prirja pér dhuné. Népérmjet té menduarit kritik pér kéto norma, mund
té mésoni se shéndeti nuk éshté vetém njé ¢éshtje pér té cilén kujdesen graté, por pér té
cilén duhet té kujdesen edhe burrat dhe té& mésojné se si té kujdesen mé miré pér veten.
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FLETE PUNE A - Pyetjet:

1. Kush ka jetén mé té shkurtér?
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2. Kush ka mé shumé gjasa té vdesé si viktimé e vrasjes?

3. Kush ka mé shumé gjasa té vdesé né njé aksident automobilistik?

4. Kush ka mé shumé gjasa té kryejé vetévrasje?

5. Kush ka mé shumé gjasa té konsumojé alkoolin dhe té dehet?

6. Kush ka mé shumé gjasa té vdesé pér shkak té mbidozés (mbipérdorimi i narkotikéve)?

7. Kush ka mé pak gjasa té kérkojé ndihmé mjekésore?




FLETE PUNE B - Pérgjigjet:

1. Kush ka jetén mé té shkurtér?
Burrat né pérgjithési jetojné mé pak, dhe né Ballkanin Peréndimor jetégjatésia ndryshon midis
73.5-76.3 pér burrat, ndérsa midis 78.3 - 81.6 vjet pér graté.

(Organizata Botérore e Shéndetésisé. Jetégjatésia dhe Jetégjatésia e Shéndetshme — Té dhénat sipas vendeve 2020.)

2. Kush ka mé shumé gjasa té vdesé si viktimé e vrasjes?

Sipas Zyrés sé Kombeve té Bashkuara pér Droga dhe Krim, 78.7% e viktimave té vrasjeve né mbaré
botén jané burra, dhe né 193 nga 202 vendet ose rajonet e listuara, burrat kané mé shumé gjasa
té vriten sesa graté. Statistikat e krimit tregojné se burrat kané mé shumé gjasa té jené autoré
krimesh, por edhe viktima té dhunés ndérpersonale.

(Kombet e Bashkuara. Zyra pér Droga dhe Krim - té& dhénat sipas vendeve 2018, https://dataunodc.un.org/)

3. Kush ka mé shumé gjasa té vdesé né njé aksident automobilistik?

Qé& né moshé té re, burrat kané mé shumé gjasa té pérfshihen né aksidente né trafikun rrugor
sesa graté. Rreth tre té katértat (73%) e té gjitha vdekjeve né trafikun rrugor ndodhin tek djemté
nén moshén 25 vjec, té cilét kané pothuajse 3 heré mé shumé gjasa té vriten né njé aksident

rrugor sesa vajzat.
(Kombet e Bashkuara. Organizata Botérore e Shéndetésisé https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail /road-tra-
ffic-injuries)

4. Kush ka mé shumé gjasa té kryejé vetévrasje?
Mé shumé se 700,000 njeréz vdesin nga vetévrasjet ¢cdo vit. Pér mé tepér, pér ¢do vetévrasje, ka
mé shumé se 20 tentativa pér vetévrasje. Né boté, dy té tretat e vdekjeve nga vetévrasja jané burra.

(GBD 2015 “Mortality and Causes of Death, Colaborators”. (8 tetor 2016). "Jetagjatésia globale, rajonale dhe kombétare,
vdekshméria nga té gjitha shkaqet dhe vdekshméria specifike pér 249 shkage vdekjesh, 1980-2015: njé analizé sistematike
pér Studimin e Barrés Globale té Sémundjeve 2015")

(Kombet e Bashkuara. Organizata Botérore e Shéndetésisé https://www.who.int/health-topics/suicide#tab=tab_1)

5. Kush ka mé shumé gjasa té konsumojé alkool dhe té dehet?

Konsumimi i alkoolit ka gené prej kohésh njé aktivitet i dominuar nga burrat. Globalisht, burrat
konsumojné mé shumé alkool dhe shkaktojné mé shumé déme té lidhura me alkoolin pérveten
dhe té tjerét sesa graté. Né vitin 2016, 54% e meshkujve (1.46 miliardé) dhe 32% e femrave (0.88
miliardé) t& moshés 15 vjeg e sipér né boté kané konsumuar alkool.

(White, AM (2020). Dallimet gjinore né epidemiologjiné e pérdorimit té alkoolit dhe démet e lidhura me té né Shtetet e
Bashkuara. Hulumtimii alkoolit: rishikimet aktuale, 40 (2).)

(https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Alcohol_consumption_statistics)

6. Kush ka mé shumé gjasa té vdesé pér shkak té mbidozés (pérdorimii tepruar i narkotikéve)?
Né mbaré botén, midis moshés 15 dhe 29 vjeg, vdekjet nga pérdorimii tepruarialkoolit te meshkujt
jané mé té mundshme. Numri i pérgjithshém i personave né trajtim pér abuzim me drogén né
vitin 2020 ishte 736, prej té ciléve 81% ishin meshku;j.

(Raportii Statusit Global t&¢ OBSH-sé& mbi Alkoolin, 2004)

(Vjetari Shéndetésor dhe Statistikor i Qytetit t& Zagrebit pér vitin 2020)

7. Kush ka mé pak gjasa té kérkojé ndihmé mjekésore?
Né mbaré botén, burrat kané mé pak gjasa té kérkojné ndihmé mjekésore sesa graté.
(Addis, M.E., & Mahalik, J.R. (2003). Burrat, maskiliteti dhe kontekstet e kérkimit t& ndihmés. Psikolog amerikan, 58(1), 5.)
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Punetorianr.4
Sii shpreh ndjenjat e mia?

Objektiva(t) e punétorisé:
> Inkurajoni pjesémarrésit gé té mendojné pér ndjenjat e tyre dhe t'i shprehin ato
> Njihnivéshtirésité gé hasin té rinjté né shprehjen e ndjenjave té caktuara
> Njihnipasojat e mosshprehjes sé ndjenjave

Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
Letér flipchart, markerég, copa letre dhe materiale shtesé

AKTIVITETET

1. Aktiviteti fillestar: Si ndjehem?

Kohézgjatja: 15 minuta

Objektiva(t): Té inkurajojé té& menduarit pér ndjenjat dhe té diskutojé ményrén se si pjesé-
marrésit i shprehin dhe i pérjetojné ato.

Zhvillimi:

Pjesémarrésit ulen né rreth. Secili person me radhé shfag emocione té caktuara. Pjesémarré-
sit e tjeré pérpigen té marrin me mend se ¢faré ndjenje po pérshkruan personi né ményré
specifike. Personi gé e gjen, e pérshkruan emocionin e radhés. Kushtoni vémendje njohjes
dhe emértimit t& emocioneve té ndryshme. Nése ka pérséritje t& emocioneve té caktuara,
komentoni se siinjéjtiemocion mund té shfaget ndryshe.

2. Aktiviteti gendror: Shprehja e ndjenjave
Kohézgjatja: 45 minuta

Objektiva(t): Té njohé véshtirésité me té cilat pérballen té rinjté né shprehjen e ndjenjave té
caktuara,pasojat pér ta dhe marrédhéniet e tyre.

Zhvillimi:
Pérpara se téfillojé punétoria, lehtésuesi inkurajohet té analizojé né ményré té pavarur kété
aktivitet dhe t& mendojé se si ai ose ajo i shpreh ndjenjat e tij/saj. Eshté po ashtu e réndé-



sishme té identifikohen gendrat lokale té késhillimit ose ekspertét e késaj fushe, tek té cilét
té rinjté mund té drejtohen nése kané nevojé.

Vizatoni pesé kolona né letrén flipchart dhe shkruani ndjenjat e méposhtme si tituj: friké,
dashuri, trishtim, lumturi dhe zemérim (shihni fletén e punés si shembull se siduhet té ren-
diten fjalét sipas sqarimit né vijim). Mé pas shpjegojuni pjesémarrésve se ato ndjenja do té
diskutohen gjaté atij aktiviteti dhe le t&é mendojné se sa e lehté apo e véshtiré éshte per te
rinjté dhe té rejat t'i shprehin ato ndjenja. Shpjegojuni pjesémarrésve se ¢faré nénkupton
seciliemocion.

Jepini secilit pjesémarrés pesé copa letre dhe le té shkruajné njé numér nga 1deriné 5 né
secilén fleté. Le t& mendojné se cilat prej ndjenjave né flipchart ata i shprehin me lehtési ose
véshtirésidhe le t'irendisin ose t'i vendosin ato né kolonén e duhur né flipchart. Pér shembull,
"Vendosni numrin njé (1) prané ndjenjés gé ju duket mé e lehté dhe vendosni numrin pesé
(5) prané ndjenjés gé ju duket mé e véshtiré pér t'u shprehur."

Kur pjesémarrésit ta kené pérfunduar renditjen e ndjenjave té tyre, numéroni té gjitha no-
tat né secilén koloné dhe shkruani totalin né fund té secilés koloné (shihni shembullin). Né
pérfundim -si grup, mé e lehté pér t'u shprehur éshté ndjenja me shumén mé té vogél, dhe
mé e véshtira éshté ndjenja me shumén mé té madhe.

KOMENTE: Nése jeni duke punuar me njé grup té pérzier té rinjsh dhe té rejash, pérgatitni
dy fleté flipchart me pesé kolona ndjenjash, té shkruara né secilén letér, dhe djemté t'i ren-
disin ndjenjat e tyre né njérén, dhe vajzat né tjetrén. Mblidhni pikét né secilén koloné dhe
krahasonidallimet me pjesémarrésit. Pér té nisur diskutimin, pérdorni pyetjet e méposhtme:

> Akenizbuluar digka té re pér veten tuaj nga ky aktivitet?

> Psedisanjeréze kané mé té lehté té shfagin disa ndjenja dhe té shtypin té tjerat?
Cilat jané pasojat e shtypjes sé& ndjenjave?

> A ka ngjashméri né ményrén se si burrat i shprehin ndjenjat e caktuara? A ka
ngjashmeéri né ményrén se si graté i shprehin ndjenjat e caktuara?

> A ka dallime né ményrén se si burrat dhe graté i shprehin ndjenjat e tyre? Cilat
jané dallimet?

> Aishprehin graté disa ndjenja mé lehté se burrat? Pse ndodh kjo?

> Pseburrat dhe gratéishprehin ndjenjat e tyre né ményra té ndryshme? Sindikojné
bashkémoshatarét, familja, komuniteti, media, etj., né ményrén se si burrat dhe
gratéishprehin ndjenjat?

> Sindikon ményra se siishprehim ndjenjat tona né marrédhéniet tona me njerézit
e tjeré (partnerét, familjen, miqté, etj.)?

> A éshté mé e lehté apo mé e véshtiré pér té shprehur ndjenja ndaj bashké-
moshataréve? Familjes? Partneréve intimé?

> Psejané té réndésishme ndjenjat? Jepni shembuj, nése éshté e nevojshme:
Frika na ndihmon né situata té rrezikshme; zemeérimi na ndihmon t& mbrohemi.
Gjithashtu, kérkoni prej pjesémarrésve gé té japin disa shembu;.

> Cfaré mendoni, né ¢faré ményre shprehja mé e hapur e ndjenjave tuaja mund té
ndikojé né mirégenien tuaj ose né marrédhéniet tuaja me njerézit e tjeré (partnerét
romantikg, familjen, miqgté, etj.)?

> Cfaré mund té bénipért'ishprehur mé hapur ndjenjat tuaja? Simund té jeni mé
fleksibil né shprehjen e asaj gé ndjeni?
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Pérfundimi i punétorisé:

Emocionet mund té shihen si njé formé energjie qé ju lejon té perceptoni até gé ju
shtyp ose ju shqetéson. Emocionet e ndryshme jané thjesht njé pasqyrim i nevojave té
ndryshme dhe éshté mé miré té mésoni se si t'i trajtoni té gjitha emocionet tuaja ashtu
si¢c shfagen né jetén tuaj.Té jesh né gjendje té shprehésh emocionet e tua pai shkaktuar
dém té tjeréve ju ndihmon té béheni mé té forté siindividé dhe ju ndihmon té lidheni mé
miré me botén pérreth jush. Ményra se si i shpreh emocionet ¢cdo person ndryshon. Me-
gjithaté, éshté e réndésishme té theksohen njé séré tendencash qé shfaqen, veganérisht
lidhur me ményrén se si rriten djemté. Pér shembull, éshté e zakonshme gé té rinjté té
shogérohen pér té fshehur frikén, trishtimin dhe madje mirésiné. Por éshté gjithashtu e
zakonshme gé ata té shprehin zemérimin e tyre népérmjet dhunés. Edhe pse ju nuk jeni
pérgjegjés per té ndjeré emocione té caktuara, ju jeni pérgjegjés pér até qé béni me até
q€ ndjeni. Eshté e réndésishme té béhet dallimi midis * 'ndjenjés"” dhe "té vepruarit" né
ményré qé té gjejmé forma té shprehjes qé nuk sjellin dém pér veten apo pér té tjerét.

FLETA E PUNES: Model i radhitjes sé ndjenjave né letrén e flipchart

e pjesémarrésve. Gjaté punétorisé, lehtésuesi duhet té ndihmojé pjesémarrésit pér té identifi-
kuar ngjashmérité dhe dallimet né renditje. Pér shembull, tabela e sipérpérmendur tregon se
ka njé ndarje pothuajse té barabarté né numrin e pjesémarrésve gé e kané té lehté té shprehin
zemérimin dhe atyre qé e kané té véshtiré. Kjo mund té ¢ojé né dialog pér kété ¢éshtje se pérse
ekzistojné kéto dallime dhe nése té rinjté e kané apo jo té lehté/té véshtiré té shprehin zemérimin.
Njé model tjetér interesant né shembullin e méposhtém éshté se si shumica e pjesémarrésve
e kané té véshtiré té shprehin frikén. Prej burrave shpesh pritet vértet té jené té guximshém
dhe té patrembur, dhe do té ishte interesante gé ky shembull té& pérdoret si bazé pér dialogun
mbi socializimin dhe normat gjinore. Pérfundimisht, &shté e réndésishme té mbani mend se
grumbullimi i pikéve dhe futja e renditjes né tabelé duhet té jeté anonime.

FRIKE

DASHURI

TRISHTIM

LUMTURI

ZEMERIM

(shkruani shu-
mén totale té
notave né fund)

(shkruani shu-
mén totale té
notave né fund)

(shkruani shu-
mén totale té
notave né fund)

(shkruani shu-
mén totale té
notave né fund)

(shkruani shu-
mén totale té
notave né fund)




Punetorianr.b

Jam i zeméruar dhe cfaré té béj?

Objektiva(t) e punétorisé:
> Njohja e ndjenjave té& zemérimit
> Shprehja e zemérimit né ményré konstruktive dhe jo té dhunshme

Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
2 shalle me ngjyra té ndryshme, letér flipchart, stilolapsa, shirit ngjités dhe njé numeér i
mjaftueshém kopjesh té fletéve té punés pér secilin pjesémarrés.

AKTIVITETET

1. Aktiviteti fillestar: Bishti i dragoit

Kohézgjatja: 15 minuta

Objektiva(t): Krijimi i energjisé né grup dhe zhvillimi i kohezionit né grup
Zhvillimi:

Ndanigrupin né dy grupe té vogla. Secili grup pérfagéson njé dragua né njé ményré qé secili
person e mban njé person tjetér pér beli né té njéjtin rresht. Personiifundit né rresht ka njé
shall me ngjyra té ndezura té ngjitur né pantallona ose njé rrip gé pérfagéson bishtin e njé
dragoi. Qéllimi éshté té kapni bishtin e njé dragoi tjetér pa humbur bishtin tuaj.

2. Aktiviteti gendror: Cfaré béj kur zemérohem?
Kohézgjatja: 45 minuta

Objektiva(t): Njihni ndjenjat e zemérimit dhe shprehni zemérimin né ményré konstruktive
dhe jo té dhunshme

Zhvillimi:

Shpjegojini grupit se géllimi i kétij aktiviteti &shté té flasim pér ményrén se si té rinjté e
shprehin zemérimin, ndaj shpérndani kopjet e fletéve té punés tek té gjithé pjesémarrésit.
Lexoni secilén pyetje dhe kérkoni prej pjesémarrésve gé t'u pérgjigjen pyetjeve individua-
lisht. Jepuni atyre dy ose tre minuta kohé. Pér grupet gé nuk diné shkrim-lexim, kapaciteti
éshté i kufizuar. Lexoni pyetjet me zé té larté dhe pjesémarrésit té bisedojné né cift ose té
béjné foto. Pasi té keni plotésuar fletét e punés, ndani pjesémarrésit né grupe té vogla me
nga katér ose pesé. Lérini té ndajné pérgjigjet e tyre me njéri-tjetrin. Jepuniatyre 20 minuta
kohé pér kété puné né grup.
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Derisa pjesémarrésit jané ende né grupe té vogla, shpérndani letrén tek secili grup dhe
kérkojuni gé t'i krijojné dy lista: “Ményra negative pér té reaguar kur jemi té zeméruar” dhe
“Ményra pozitive pér té reaguar kur jemi té zeméruar”. Jepuni grupeve 15 minuta kohé pér té
krijuar listén. Mé pas kérkoni prej secilit grup gé t'i paragesé pérgjigjet e tyre para té tjeréve.
Pastaj filloni diskutimin mbi pyetjet e méposhtme:
> Neé pérgjithési, a éshté e véshtiré pérburrat gé té shprehin zemérimin pa ushtruar
dhuné? Pse?
> Povajzat ereja? A e shprehin zemérimin po aq lehté?
> Cilat jané modelet tona pér té mésuar, si t'i shprehim emocionet tona, pérfshiré
zemérimin?
> Shpesh dimé té shmangim konfliktin apo grindjen, pa pérdorur dhuné, por nuk
e béjmé kété. Pse?
> Cfarédoténdodhte nése nuk do ta shprehnim zemérimin atéheré kur e ndjejmé?
> Aéshté emundurgé té “pérmbaheni dhe té béjmé njé pushim, pér té zvogéluar nu-
mrin e konflikteve? A keni pérvojé né pérdorimin e késaj strategjie? Si funksionoi?
> Akeniprovuarté numéroniné heshtje deriné 10 pér té ndihmuar né kontrollimin
e zemérimit tuaj?
> Aéshté e mundurté “pérdoren fjalé pa fyer”?
> A ka ményra té tjera se si mund ta pérballojmé zemérimin né ményré mé kon-
struktive?
> Cfaré mésuat nga ky aktivitet? Si mund ta aplikoni kété né jetén tuaj dhe né
marrédhéniet tuaja?

Pérfundimi i punétorisé:

Zemérimi éshté emocion normal i ¢do genieje njerézore né€ njé moment té jetés sé tyre.
Megjithaté problemi éshté se disa njeréz mund té ngatérrojné zemérimin dhe dhunén,
duke menduar se jané té njéjta dhe duke menduar se dhuna éshté njé ményré e pranu-
eshme pér shprehjen e zemérimit. Pérmes zemérimit - lehté mund té ndodhé qé ne té
léndojmé diké dhe mé voné té kuptojmé se nuk ka pasur arsye pér kété. Zakonisht éshté
mé e lehté té arrini até qé doni nése e mbani nén kontroll zemérimin tuaj. Té kontrollosh
zemérimin nuk do té thoté té€ mbulosh zemérimin. Té kontrollosh zemérimin do té thoté
ta shprehésh até né njé ményré té pranueshme gé nuk do té Iéndojé askénd. Ajo qé kemi
pérmendur sot mund t'ju ndihmojé, si frymémarrja e thellé, numérimi deri né 10 dhe mé
pas té flisni pér ato qé ju zemérojné.

FLETA E PUNES: Njé tabelé pér té menduar se ¢faré béj kur zemérohem?

> Mendoni pér njésituaté gé ju ka ndodhur kohét e fundit kur keni gené té zeméruar.
Cfaré ka ndodhur? Pérshkruani shkurtimisht situatén (njé ose dy fjali).

> Tani,duke menduar pér até situaté, pérpiquni té mbani mend até gqé keni menduar
dhe ndjeré. Mundohuni té renditni njé ose dy ndjenja gé keni ndjeré.

> Shumé shpesh, kur ndiejmé zemérim, reagojmé me dhuné. Kjo mund té ndodhé
edhe para se té kuptojmé se jemi t& zeméruar. Disa njeréz reagojné menjéhere,
duke bértitur, duke hedhur gjéra né dysheme, duke goditur dicka apo diké. Ndon-
jéheré ne mund té biem edhe né depresion, té jemi té geté dhe introspektivé.
Duke kujtuar njé situaté kur ishit t& zeméruar, si e shprehét zemérimin? Si jeni
sjellé? (Shkruani njé fjali ose disa fjalé pér ményrén se si keni reaguar, ¢faré keni
béré dhe sijenisjellé).



Punetorianr.6
Nderi pa dhuné
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O  Objektiva(t) e punétorisé:
> Analizoni né ményré kritike nocionin e nderit,
> Kuptoni kur nderi ndeshet me dhuné
> Inkurajoni pjesémarrésit gé té kérkojné sjellje jo t& dhunshme

O Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
Muziké (celular ose laptop pér té luajtur njé melodi), letra dhe stilolapsa, fletén e punés A.

AKTIVITETET

O 1. Introductory activity: Molecules
Kohézgjatja: 5 minuta
Objektiva(t): Ushtrimi pér té fugizuar kohezionin e grupit

Zhvillimi:

Filloni njé aktivitet né natyré, vendosni karriget dhe tavolinat né skajet e dhomés. Kérkoni prej
pjesémarrésve gé té lévizin lirshém. Shpjegoni se pjesémarrésit duhet té formojné njé grup té
vogél me madhésiné e numrit gé thoni (d.m.th., molekulat). Thuajeni numrin pesé (5) dhe ndaloni
muzikén. Ata gé nuk kané arritur té formohen né molekulé presin pér raundin tjetér. Pérsériteni
procesin disa heré dhe né fund thuajeni numrin gé té gjithé té jené brenda molekulés.

O 2. Aktiviteti gendror: Budalla i gjallé ose hero i vdekur
Kohézgjatja: 50 minuta

Objektiva(t): Pér té konsideruar né ményré kritike konceptin e "nderit t& mashkullit”, pér
té lidhur konceptin e "nderit t& mashkullit" me dhunén, dhe pér té elaboruar alternativat e
dhunés.

Zhvillimi:

Shpjegoni se seciligrup duhet té pérgatisé dhe paragesé njé shfagje té shkurtér (3-5 minu-
ta) bazuar né njé raport rasti. Caktoni njé raport rasti pér secilin grup. SHENIM: Pérpara se
ta realizoni punétoriné, caktoni emrat e personazheve, sigurohuni gé emrat gé pérdorni té
mos jené emrat e pjesémarrésve té grupit. Nése déshironi mos ngurroni té shtonimé shumé
detaje néraportin e rastit. Gjithashtu, para se ta luani shfagjen, rikujtoni pjesémarrésit gé té



kujdesen pér veten, té tjerét dhe hapésirén, né ményré qé té mos e léndojné as veten e as
té tjerét. Nése mendoni se mund té keté konflikt fizik midis pjesémarrésve, jepni udhézime
pér ta prezantuar shfagjen me gojé dhe ta ritregonisi histori. Jepuni grupeve rreth 15 minuta
kohé pérté diskutuar raportin e rastit dhe pér té shkruar njé shfaqgje té shkurtér. Ftoni grupet
gé té interpretojné shfaqgjet e tyre para té tjeréve. Pas ¢do shfaqgjeje, jepuni atyre kohé pér
té komentuar dhe diskutuar né bazé té pyetjeve té méposhtme:

> Ajané kéto situata reale?
Pse ndonjéheré reagojmé né kété ményré?
Kur pérballeni me njé situaté té ngjashme, njé situaté kur dikush ju Iéndon, si reagoni?
Simund ta ulni tensionin ose agresivitetin né situata si kjo?
A mund t'i shpétojé njé zénke njé mashkull i vérteté?
Né ¢cfaré ményrash mund té shmangen konfliktet?
Simund té reagonin ndryshe?
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Pyesni pjesémarrésit nése kané dégjuar pér termin "nderi i mashkullit” dhe pyesni se ¢faré
mendojné se si u krijua kjo sintagmé. (Kujtojuni atyre normat dhe pritshmérité gjinore gé
keni diskutuar tashmé né punétoriné e méparshme.)

O  Pérfundimii punétorisé:

Ideja e "nderit té mashkullit” éshté ende e forté né shumé komunitete. Duke Iéné
pérshtypjen e njé personaliteti té forté dhe té rrezikshém, dikush nuk i iké pérleshjes/
grindjes - shumé djem dhe vajza e shohin kété si ményré pér té siguruar respekt dhe
qéndrim mbrojtés ndaj mjedisit. Megjithaté, sic e pérmendém né kété aktivitet, ideja e
“nderit” shpesh vjen me shumé rreziqe dhe pasoja. Dhe, derisa keni gjasa qé té ndiheni
té léenduar mé shumeé se njé heré né jetén tuaj, éshté shumé e réndésishme té mésoni se
si té pérballeni me t&, me situata si kjo dhe me ndjenjat tuaja ashtu qé té mos ju rrezi-
kojné ju ose té tjerét.




FLETA E PUNES A:

Raporti i rastit nr. 1
Personi A dhe personi B debatojné né pushim pér detyrat e shkollés. Ata akuzojné njéri-tjetrin
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pér mashtrim. Personi B thoté se do té presé jashté personin A pér ta sqaruar kété ¢éshtje. Kur
mbaron ora...

Raporti i rastit nr. 2
Njé grup shokésh jané né njé lojé futbolli. Ata jané tifozé té té njéjtit ekip. Pérleshja fillon dhe kur
vjen njé tifoz i ekipit kundérshtar...

90 VI4OLl3INNd

Raportiirastitnr.3
Njé grup shokésh ulen né njé kafene. Fillon njé pérleshje né mes té njé té riu dhe njé té panjohuri
(po ashtuiri)...

Raportiirastitnr. 4
Njé grup shokésh shkojné né njé kércim. Njéri prej tyre, X, e sheh njé djalé té ri duke i'a ngulur
syté té dashurés sé tij. Pérleshja fillon kur X...

Raportiirastitnr. 5
Personi A e ka ndaluar makinén e tij pér shkak té bllokimit té trafikut. Kur pérpiget té kthehet
djathtas, njé makiné tjetér, né té majté, ia kalon rrugén - késhtu gé atij i duhet té frenojé fort.
Personi A atéheré...

Raportiirastitnr. 6
Njé grup té rinjsh jané ulur né park. Prané tyre kalon njé i rirom dhe nis njé sherr kur...

Raportiirastit nr. 7
I riu Adheiriu B jané pérfshiré né njé debat té& ashpér. | riu A ngre zérin dhe ...

Raportiirastit nr. 8

Njé grup té rinjsh nga njé qytet i vogél e vizitojné kryeqytetin. Né bazé té dialektit té tyre, mund
té konkludohet lehtésisht se ata vijné nga njé zoné tjetér, gjé gé i fut né konflikt me té rinjté e
qytetit, kur ...
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Raportet romantike né
mes té té rinjve
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O Objektiva(t) e punétorisé:
> Inkurajonidiskutimin dhe t& menduarit pér besimin
> ldentifikoni karakteristikat e njé marrédhénieje té shéndetshme

O Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
Cdo gjé gé mund té shérbejé si pengesé fizike (letér, top, karrige, tavoling, kuti, etj.), letér
flipchart, markera, gérshéré, ngjités dhe kopje té fletés sé punés.

AKTIVITETET

O 1. Aktiviteti fillestar: Shenja drejtuese

Kohézgjatja: 15 minuta

Objektiva(t): Té inkurajohet t&é menduarit pér besimin né njé marrédhénie
Zhvillimi:

Pjesémarrésit do té ndahen né cift. Njéri prej pjesémarrésve vendos njé shirit pér té mbyllur
syté e tij/saj. Pasi gjysma e pjesémarrésve t'i kené mbyllur syté, rreth dhomés/hapésirés do
té vendosen pengesat (letér, top, karrige, tavoling, kuti, etj.). Partneriityre mé pasiudhézon
me kujdes pérreth zonés, duke u kujdesur gé t& mos pengohen ose shkelin ndonjé pengesé.
Pas njé kohe, lehtésuesi u kérkon gé ciftet té& ndryshojné rolet dhe kur personi tjetéri ciftit i
lidh syté, lehtésuesi ndryshon vendin e pengesave. Pérfundimisht, pjesémarrésit diskutojné
pér ményrén se si ndihen kur duhet t'i besojné dikujt tjetér gé kujdeset pér ta.

O 2. Aktiviteti gendror: Marrédhéniet e té rinjve
Kohézgjatja: 45 minuta

Objektiva(t): Té identifikohen karakteristikat e njé marrédhénieje té shéndetshme.
Zhvillimi:

Megé mund té keté mendime té ndryshme mbi até se ¢faré quhet marrédhénie e shéndet-
shme ose e pashéndetshme, pérpara fillimit té aktivitetit, lehtésuesi duhet té punojé me
grupin pér té arritur konsensus.



Vizatoni dy kolona né letrén e flipchart. Né njérén shkruani "marrédhénie té shéndetshme"
dhe né tjetrén "marrédhénie jo té shéndetshme". Ndajini pjesémarrésit né tre ose katér
grupe mé té vogla dhe jepini secilit grup njé kopje té& Materialit Shtesé. Kérkoni prej secilit
grup geé té preség, radhité dhe vendosé situatat né marrédhéniet intime ose nén kolonén
"marrédhénie té shéndetshme" ose nén kolonén "marrédhénie jo té shéndetshme". Jepuni
grupeve 15 minuta kohé pér ta pérfunduar detyrén. Tregojini grupit q&€, nése u premton koha,
ata mund té pérdorin fushat e zbrazéta né fund té Materialit Shtesé pér té hartuar skenarét
e tyre dhe pér t'i klasifikuar ata si té shéndetshém ose té pashéndetshém. Rishikoni fletén
e punés Situatat né marrédhéniet intime dhe kérkoni nga secili grup gé té shpjegojé pse
ata kishin vendosur situata té caktuara si "té shéndetshme" ose "té pashéndetshme". Pér té
pérmbledhur diskutimin, pérdorni pyetjet e méposhtme:

> Ajané kéto situata reale?

> A e keni gjetur ndonjéheré veten né ndonjé prej kétyre situatave? Sijeni ndjeré?

> Sireagon komuniteti ndaj situatave té tilla?
> Cilat jané karakteristikat mé té zakonshme té marrédhénieve té shéndetshme?
> Cilat jané karakteristikat mé té zakonshme té marrédhénieve jo té shéndetshme?

> A mendoni se té rinjté né komunitetin tuaj zakonisht kané marrédhénie té shéndetshme
apo jo té shéndetshme? Shpjegoni.
> Cilat jané pengesat mé té médha pér ndértimin e marrédhénieve té shéndetshme? Sité

sillenime to?

> Cfaré duhet té béni nése mendoni se jeni né njé marrédhénie jo té shéndetshme?
> Cfaré mund té béni nése shoku juaj éshté né njé marrédhénie jo té shéndetshme?
> Cfarémésuatngaky ushtrim?Simundtaaplikonikété né jetén dhe né marrédhéniet tuaja?

Pérfundimi i punétorisé:

Njé marrédhénie e shéndetshme bazohet né respektin e ndérsjellé dhe nuk ka manipulim
fizik dhe emocional, kontroll, dhuné ose abuzim. Eshté e réndésishme té dini se cfaré
vlerésoni né marrédhéniet romantike dhe si té jeni kémbéngulés (kundrejt té qenit agre-
sivé apo dominues) si dhe si té dégjoni té tjerét. Gjithcka gé ndodh né njé marrédhénie,
pavarésisht nése éshté njé zgjedhje se ¢faré té béni né njé takim apo nése duhet té keni
marrédhénie fizike apo jo, éshté ¢éshtje e bisedés, respektit dhe pélgimit té ndérsjellé.
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FLETA E PUNES: Situatat né marrédhénie romantike

Jeni pajtuar pérdisa
plane me partnerin/
en, por ai/ajo e ka
anuluar planin né mi-
nutén e fundit sepse
mendon qé nuk do
t'ia kaloni miré.

Aiithoté asajqé
éshté budallage -
gjaté njé debati.

Ju zgjidhni muzikén
qé doni ta dégjoni
ose shikoni até gé
paraget televizori.

Partnerijuaj éshté
kritik pér miqgteé tuaj.

Ju ka kapur pér krahu
gjaté diskutimit.

Aivozit shpejt dhe
ajoithoté gé nuk po
ndihet rehat. Ainga-
daléson shpejtésiné
dheikérkon falje
asaj.

Aiithoté miqve

té tij se si “shénoi”
mbrémé, dhe né
fakt ata vetém kishin
biseduar.

Aipoibénte presion
asaj pér té pasur seks.

Ai e kapi pér krahu
gjaté diskutimit.

Edhe po té kishit
besime dhe géndri-
me té ndryshme, ju
mund té respektoni
piképamijet e té dyve.

Aimendon se ajo
do seks sepse éshté
veshur me bluzé té
hapur dhe fund té
shkurté.

Kur njéri prej jush
ka njé lajm té miré,
festojeni bashké.

Ajo nuk déshiron té
dalé me shokét e tij.
Ajoithoté se nukizé
besé atij gé né mo-
mentin qéilargohet.

Ju e paguanifaturén
e darkés bashké dhe
biletat e kinemasé po
ashtu bashké.

Kur dalin bashkg, ai
gjithmoné i shi-

kon femrat e tjera.
Nganjéheré edhe jep

komente si: “sa seksi”.

Ju zeméroheni pér
digka, por gjithmoné
bisedoni pér até gjé
dhe e dégjoni mendi-
min e té gjithéve.

Kurdo gé ajo ka
véshtirési ta lexojé
njé harté, aiirrotullon
syté dhe thoté “Oh,
mendoj se vajzave
umungon sensi

i hapésirés gé né
lindje".

Aiethérret até té
nesérmen, pas njé
takimi té réndésis-
hém pér ta falén-
deruar pér kohén e
shkélgyer gé kishte
kaluar, duke shpre-
suar se kishte fjetur
miré.

Ajo vendos gé ta
tradhtojé gé ta béjé
xheloz.

Ajo po e tradhton,
dhe aiia mavijos syrin
asaj.

Ata shkojné né kamp
dhe para se té nisen,
i shénojné gjérat gqé
u nevojiten, shkojné
né dygan dhe béhen
gati bashké.

Ajo i thoté atij se ai
mund ta kérkon-

te ndihmé pért’i
zgjedhur rrobat e tij,
madje edhe se mund
té puthte mé miré.

Kur e kupton se ai

po e tradhtonte, ai
arsyetohet se ishte
i dehur dhe késisoj
nuk ishte fajii tij.

Aiibén asaj presion
dhe kérkon gé ta
lejojé t'i béjé asaj
fotografilakurig. Ai
planifikon gé ato
fotografit'i vé né
internet dheithoté
“Oh e dashur, po
dukesh shumé bukur
dhe dua gé e gjithé
bota té té shohé".

Njé naté para esesé
sé réndésishme,
aiikérkoiasaj té
shkruajé njé ese pér
té sepse nuk kishte
kohé.

Ata besojné tek njéri
tjetri kur kalojné
népér ndonjé peri-
udhé té véshtiré né
shtépi ose né shkollé.

Ajo beson se ai duhet
té jeté gjithmonéi
forté né prani té saj.

Kur éshté e zeméruar
me té, ai dégjon me
kujdes até géithoté
ajo.
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Shtrirja e dhunés

Objektiva(t) e punétorisé:
> Inkurajoni té menduarit se ¢faré do té thoté mbrojtje
> Analizoni se sijané té lidhura mbrojtja dhe dhuna
> Pércaktoni dhunén mbi bazé gjinore
> Kuptoni se si ideté pér gjininé dhe stereotipet gjinore mund té
ndikojné né ményrén se si ne i trajtojmé njerézit e tjeré
> ldentifikoni format e ndryshme té dhunés mbi bazé gjinore

Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
balona (aq sa ka pjesémarrés, flipchart me trekéndésh té vizatuar mbi té gjithé letrén e saj,
letra shénuese, markera, stilolapsa.

AKTIVITETET

1. Aktiviteti fillestar: Mbrojtja e balonés
Kohézgjatja: 15 minuta

Objektiva(t): Té inkurajohet t& menduarit pér até se ¢faré do té thoté mbrojtje dhe té anali-
zohet se si éshté lidhja midis mbrojtjes dhe dhunés

Zhvillimi:

Shpérndani nga njé baloné secilit pjesémarrés dhe kérkojuni pjesémarrésve t'i fryjné ato.
Udhézoni pjesémarrésit se sita mbrojné balonén e tyre pér10 minutat e ardhshme dhe sigu-
rohuni gé balona e tyre té mbetet e paprekur (t&€ mos shpérthejé). Theksoni se ata kujdesen
pér veten, té tjerét dhe hapésirén pérreth dhe respektojné hapésirén e sigurt té balonés.
Vézhgoni se ¢faré ndodh: a po flasin pér detyrén dhe ¢faré do té béjné si grup? Apo: a po
marrin menjéheré masa dhe po pérpigen té shpérthejné balonat e njéri-tjetrit?

Mé pas bisedoni me grupin pér até gé ata mendojné se ka ndodhur.

Nése grupi éshté fokusuar né shpérthimin e balonave té té tjeréve, bisedoni me ta:

> Psenukerespektuan “hapésirén e sigurt” qé pjesémarrésit e krijuan pér balonat
e tyre?
> Osevendosén té pérdorin dhuné?

Diskutoni kegperceptimin e shogérisé, se t& mbroni até gé doni nuk do té thoté se duhet
té pérdorni dhuné kundér té tjeréve. Shpérthimii balonave té njéri-tjetrit nuk ishte detyré.
Detyraishte té ruani balonén tuaj té paprekur dhe ta mbroniaté. Askush nuk tha se ata duhet
té pérdorin dhunén pér té shpétuar ose mbrojtur balonén e tyre.
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2. Aktiviteti gendror: Piramida e dhunés
Kohézgjatja: 40 minuta

Objektiva(t): Té pércaktohet dhuna mbi bazé gjinore, té njinen ideté pér gjini dhe stereotipet
gjinore mund té ndikojné né ményrén se sii trajtojmé té tjerét, té njinen té gjitha format e dhunés
mbi bazé gjinore.

Zhvillimi:

Shpérndaniletrat shénuese dhe stilolapsa té mjaftueshém pér secilin pjesémarrés. Kérkoni prej
pjesémarrésve gé té mendojné pér shembujté vecanté té veprimeve té ndryshme gé mund té
konsiderohen siforma té dhunés (verbale, fizike, psikologjike ose seksuale). Jepninjé shembull:
ofendimi né rrugg, "prekja“, d.m.th., prekja e padéshiruar, goditja, etj. Jepuni pjesémarrésve
5 minuta kohé pér t& menduar pér shembuijt e tyre dhe le t'i shkruajné shembuijt e tyre, por
njé shembull pér ¢do letér shénuese. Pasi té kené shkruar shembujt e tyre né letér shénuese,
shpjegoni se piramida pérfagéson njé spektér dhune. Né krye jané format "mé té kéqija" té
dhunés, dhe né fund format "mé té buta"té dhunés. Pjesémarrésit mund té vendosin veté (ose
té flasin me njéri-tjetrin) se ku té vendosin shembuijt e tyre. Pasi té vendosen té gjithé shembuijt
né piramidé, diskutoni rreth spektrit t& dhunés dhe ményrés se si e krijuan até pjesémarrésit:

Cfarévinire?

A ka vende dhe situata ku ka shumé dhuné?

A preken mé shumé burra apo gra nga kéto forma té dhunés?
Ku mund té béjmé ndryshimin?

Né shumé raste, diskutimi mund té drejtohet drejt pyetjes nése vrasja apo pérdhunimi éshté
mé i keq pérsaipérket aktit t&é dhunshém. Shpjegoni se secili ka té drejté té shprehé& mendimin
e tij/saj. Nése viktima e dhunés seksuale né kété rast e mbijetuara e pérdhunimit, pérdhunimi
mund té shihet sinjé akt mé i keq dhune, sepse viktimat duhet té kalojné traumén dhe té jetojné
me té. Sidoqofté, pérfundimiikétij segmenti té punétorisé nuk duhet té pérfundojé né kraha-
simin e ndikimit té llojeve té ndryshme té dhunés - pasi ai jep njé platformé pér relativizimin
dhe pérjashtimin e mundshém té njé rasti nga njé rast tjetér. Pozicionii ¢do viktime né ¢do akt
dhune do té mbeteti mbrojtur dhe trajtuar me dhembshuri dhe respekt maksimal pér dinjitetin
e tyre - dhe nése éshté e mbijetuar, do té keté té drejtén e aksesit né mekanizmat e drejtésisé
dhe njé démshpérblim té shpejté.

Pérpara se té pérfundoni, shpjegoni dhe pyesni pjesémarrésit se ¢faré mendojné ata pérdhunén
mbi bazé gjinore. Shpjegojuni pjesémarrésve se dhuna mbi bazé gjinore éshté dhuné e bazuar
né pritjet gjinore dhe/ose identitetin gjinor té njé personi tjetér. Edhe pse DhBGj mund té apli-
kohet site graté edhe te burrat, vajzat dhe djemté, fokusiishumicés sé pérpjekjeve t& DhBGj-sé
éshté t'ijepet fund dhunés ndaj grave dhe vajzave, pasi ato jané kategoria mé e prekur nga kjo
lloj dhune. Theksoni rolet dhe pritshmérité gjinore gé diskutuat né punétoriné e kaluar.

Pérfundimi i punétorisé:

Shpjegoni se dhuna mbi bazé gjinore ndodh né njé kontekst (kulturé) qé banalizon,
normalizon dhe provokon dhunén. Né shtresén e poshtme té piramidés éshté themeli.
Né kété nivel listohen format e zakonshme té dhunés mbi bazé gjinore, té cilat ndodhin
cdo dité. Shtresat e mésipérme jané mé té vogla sepse jané mé té rralla. Ajo qé fillon si
shaka mund té ¢ojé né njé sjellje mé té keqe té papranueshme. Ne nuk mund té paran-
dalojmé sulmin, abuzimin apo vrasjen, por ne mund té ndryshojmé normén dhe té béjmé
ndryshimin duke kundérshtuar trajtimin dhe fyerjet e pabarabarta.
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Lufta kundér dhunés seksuale
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O  Objektiva(t) e punétorisé:
> Rritjae ndérgjegjésimit dhe pérshkrimiiformave té ndryshme té ngacmimit dhe dhunés
seksuale dhe démet pér viktimén dhe shogériné.
> Rritja e ndérgjegjésimit pér réndésiné e pélgimit dhe nevojén pér ta kérkuar para
kontaktit
> Rritja e ndérgjegjésimit pérréndésiné e krijimit t& marrédhénieve jo té dhunshme dhe
parandalimin e ngacmimeve dhe dhunés seksuale

O  Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
Flipchart, markeré, fletét e punés A dhe B

AKTIVITETET

O 1. Aktiviteti fillestar: Uluni me kujdes

Kohézgjatja: 10 minuta
Objektiva e aktivitetit fillestar: zhvillimi i kohezionit dhe besimit né grup

Zhvillimi:

Kérkoni prej pjesémarrésve gé té géndrojné né rreth duke prekur shpatullat e tyre. Mé pas
u thoni té kthehen - né ményré gé shpatullat e tyre té djathta té jené pérballé gendrés sé
rrethit. Kérkoni gé té gjithé té vendosin dorén mbi shpatullén e personit gé kané pérpara
dhe té ulen me kujdes né ményré gé té gjithé té ulen né gjunjét e personit pas tyre. Pasi té
jené ulur me sukses, ndajeni grupin né 3 grupe.

O 2. Aktiviteti gendror: Cfaré éshté dhuna seksuale?

Kohézgjatja: 45 minuta

Objektiva(t): té njihet dhuna seksuale, té inkurajohet sjellja jo e dhunshme, té mendohet né
ményreé kritike pér presionin e grupit, té njihet réndésia e pélqimit

Zhvillimi:

Shpjegojini pjesémarrésve se géllimii kétij aktiviteti &shté diskutimii dhunés seksuale. Re-
alizoni njé aktivitet t& shkémbimit té ideve pér té kuptuar dhunén seksuale dhe situatat e
ndryshme né té cilat mund té ndodhé ajo. Shkruani pérkufizimin e dhunés seksuale nga fleta
e punés A né flipchart dhe pastajlexojeni. Jepini secilit grup njé kopje té tregimit t& Andrejit.
Jumund ta lexoni po ashtu tregimin me zé té larté pér pjesémarrésit. Pasi ta lexoni tregimin,
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filloni diskutimin e hapur, inkurajoni té rinjté té mendojné pér tregimin dhe ¢faré hapash té
tjeré mund té kishte ndérmarré Andreji.

vV vV vV vV vV vV VvV Vv

A éshté ky tregim real?

Simendoni se vazhdon tregimi?

Cfaré mendoni pér sjelljen e Andrejit?

Cfaré mund té konsiderohet dhuné? Pse po apo pse jo?

Pse mendoni se ai reagoi né kété ményré?

Cilat mund té jené pasojat e sjelljes sé Andrejit pér veten? Po pér vajzén?
Cfaré do té kishte ndodhur nése Andreji nuk do t'i prirej presionit?

Sido ta trajtonin miqgté e tij?

A mund té imagjinoni njé personazh tjetér né tregim? Cfaré mund té bénte ky perso-
nazh sivézhgues?

Po Andreji, simendoni se do té ndihej?

Shpjegojuni pjesémarrésve se ¢faré éshté pélgimi. Pélgimi éshté njé marréveshje e ndérgje-
gjshme dhe e gatshme e dy personave pér marrédhéniet seksuale. Ai éshté i nevojshém pér
cdo kontakt seksual, gé do té thoté se vetém fakti gé njé cift ka béré seks mé paré NUK mjafton
pérmarrédhéniet seksuale né t&é ardhmen. Nése pér té bindur diké gé té kryejé marrédhénie
seksuale pérdoret forca, kércénimi me forcé ose ndonjé lloj shtréngimi emocional - kjio NUK
konsiderohet pélgim, ashtu si¢ éshté pamundésia pér té dhéné pélgimin, pérshembull nén
ndikimin e alkoolit dhe drogés. Vazhdoni diskutimin me pyetjet:

A mund té ndodhé dhuna seksuale né marrédhéniet ku cifti ka kryer mé paré seks?
Pse po ose pse jo?

Cfaré éshté pélgimi pér marrédhénie seksuale?

Cila éshté lidhja midis pélgimit dhe fugisé/pushtetit né marrédhénie?

A mund té keté dhuné seksuale né marrédhéniet martesore? Pse po ose pse jo?

Pérfundojeni punétoriné duke pérdorur pyetjet e méposhtme:

>

>
>
>

Cilat jané pasojat e dhunés seksuale?

A mund té kryhet dhuna seksuale ndaj burrave? Cfaré lloji?

Si reagojné né pérgjithési burrat?

Si mund té ndihmoni né parandalimin e situatave té dhunés seksuale né marrédhé-
niet tuaja? Né komunitetin tuaj?



FLETA E PUNES A: Cfaré éshté dhuna seksuale?

Dhuna seksuale éshté ¢do akt seksual i padéshiruar ose tentativé pér t'u pérfshiré né njé akt
seksual népérmijet frikésimit fizik, psikologjik ose emocional, p.sh., duke théné "po té mé doje,
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do té kishe marrédhénie seksuale me mua". Presioni ose detyrimi i dikujt pér té kryer akte
seksuale (nga puthja deri te seksi) kundér vullnetit té tyre ose shqgiptimii komenteve seksuale,
duke rezultuar né ndjenja té poshtérimit dhe parehatisé. Nuk ka réndési nése késaji ka parapriré
ndonjé sjellje gé ka lIéné pérshtypjen e pélgimit pér marrédhénie seksuale. Ashtu si tek format
e tjera té dhunés, elementi bazé i dhunés seksuale éshté shprehja e pushtetit dhe dominimit.

FLETA E PUNES B: TREGIMI | ANDREJIT

Andreji éshté 18 vjec dhe i pélgen té shogérohet me njé grup té madh shokésh té shkollés.
Ai éshté shumé i popullarizuar né mesin e bashkémoshataréve té tij dhe té gjithé duan té
shogérohen dhe té argétohen me té. Grupi rri shpesh né shtépiné e Josipit, me shumé muziké
dhe pije/birra. Ishte njé festé. Aty kishte shumé njeréz gé Andreji i njihte. U vonua dhe sapo
mbérriti, Josipi iu afrua:

60 VI4O13INNd

Josipi: Tung shok! Mé jep njé peséshe! Adriana, ajo goca e mrekullueshme, kétu éshté... Piu
shumé. Tije i vetmi gé ende nuk e ke béré.

Andreji: Ndal, njeri...

Josipi: Jo, dua té them... Ky éshté shansi yt. Mos u frikéso. Béhu burré! Nga ¢’ka frikésohesh?
Shfrytézoje sa éshté ende e dehur. Vetém vazhdo!

Andreji mund ta shihte vajzén gé kishte réné né kolltuk. Dukej gé kishte piré shumé. Mirépo,
derisa miqté i béné presion, Andrejiiu afrua Adrianés.

Andreji: Pérshéndetje, zemér... Jam uné, Andreji. Eja té shkojmé né njé vend mé té geté.

Andreji e ndihmoi té ngrihej - vajza ishte ag e dehur sa ishte gjysmé e pérgjumur, pothuajse u
alivanos. Pavarésisht késaj, miqté brohorisnin teksa ai e coi lart né dhomén e Josipit.




=
o
(=
z
m:
=
O
o)
<
m

Punéetorianr.10 ,
Té kuptuarit e homoseksualitetit

Objektiva(t) e punétorisé:
> Sensibilizimi ndaj pranimit t& komunitetit LGBT
> Njohja e géndrimeve homofobike
> Rritja e ndérgjegjésimit pér pasojat e géndrimeve homofobike

Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
Njé tregim pér fantazi té drejtuar

AKTIVITETET

1. Aktiviteti fillestar: Pikat

Kohézgjatja: 5 minuta
Objektiva(t): relaksimi, meditimi

Zhvillimi:

Ne i udhézojmé pjesémarrésit gé té mbyllin syté dhe té mos shikojné derisa ne vendosim
shenja me ngjyra né ballin e tyre. N& ballé u ngjisim shenja (pika veténgjitése ose pika té viza-
tuara né letér) me 4 ngjyra té ndryshme. Secila ngjyré pér 4-5 persona té zgjedhur rastésisht
dhe né ballin e 2 ose 3 pjesémarrésve do té vendosim pika krejtésisht té bardha ose té zeza.
Kur zgjedhim pjesémarrésit gé marrin shenja té ndryshme nga grupet e tjera, ne sigurohemi
qé personat té jené té sigurt dhe komunikues dhe t'u japim atyre mundésiné gé té shprehin
ndjenjat gé mund t'u lindin nga situata kur askush nukipranon né grup. Udhézimi éshté qé
ata té mos flasin ose t'u tregojné té tjeréve se ¢faré ngjyre kané. Té gjithé duhet ta gjejné
grupin té ciliti pérkasin, por pa fjalg, vetém duke paré ose duke béré gjeste mund té kérkojné
ose ndihmojné té tjerét t& gjejné grupin e tyre. Pra, i gjithé ushtrimi zhvillohet né heshtje.
Kur pjesémarrésit ndahen né grupe, i pyesim nése té gjithé e kané gjetur grupin e tyre. Pasi
té kontrollojmé se kush kishte gjetur dhe kush nuk kishte gjetur grupin e tyre, kérkojmé gé
té ulen dhe té nisin diskutimin me pyetjen: Se si ndiheshin..?

2. Aktiviteti gendror: Té kuptojmé homoseksualitetin
/biseksualitetin/heteoseksualitetin

2.a Té njohim/pranojmé até qé thuhet
Kohézgjatja: 5 minuta

Objektiva(t): t& njohim shenjat e pasionit dhe ekzistencés sé orientimeve té ndryshme se-
ksuale.



Zhvillimi:
Lehtésuesiua prezanton pjesémarrésve temén, duke théné se detyra e pjesémarrésve éshté
té identifikojné se pér ¢cfaré ndjenje béhet fjalé.

"Uné ndieja njé skugje té lehté dhe njé rrahje zemre mé té shpejté sa heré gé ishim afér njéri-t-
jetrit. Aibelbézoi pak, porishte i suksesshém né mbulimin e tij. Dhe késhtu, nga muzika e dimé
se té gjithé jané pak té hutuar né até gjendje. Ai nuk e dinte nése ishte mé miré té thoshte
dicka pér até se si ndihej, hapur, apo té priste edhe pak dhe té krijonte njé¢ marrédhénie mé
té& miré nga e cila mund té shihet se ndjenjat jané té ndérsjella. Ai ndjeu "

Lehtésuesi pyet pjesémarrésit:
> Simendoni, ¢faré ndjesie éshté kjo?
> Cfaré késhille do t'i jepnit atij?

Lehtésuesi u pérgjigjet pjesémarrésve: Késhtu e pérshkroii riu ményrén se si ndihej pér njé
té ri tjetér. Ata nuk e njihnin shumé miré njéri-tjetrin né kohén kur ai e pérshkroi até, por té
dy shpejt zbuluan se kimia ishte qartas e dyanshme.

2.b Hyrje né konceptet
Kohézgjatja: 3 minuta

Objektiva(t): té njihemi me konceptin e homoseksualitetit, biseksualitetit dhe heterosek-
sualitetit

Zhvillimi:

Shpjegoni konceptin e homoseksualitetit, heteroseksualitetit dhe biseksualitetit. Prezantoni
pjesémarrésit me faktin se nése ndjejné térheqje seksuale ndaj seksit té kundért, orientimiityre
éshté heteroseksual. Nése térhigen singa burrat ashtu edhe nga graté, orientimiityre éshté
biseksual, dhe nése térhigen nga persona té té njéjtit seks, orientimiityre éshté homoseksual.

3. Fantazia e udhézuar: té kuptuarit e homoseksualitetit
Kohézgjatja: 40 minuta

Objektiva(t): Identifikimiinjé personi me orientim homoseksual dhe sensibilizimii tyre, njiohja
e géndrimeve homofobike, rritja e ndérgjegjésimit pér pasojat e géndrimeve homofobike.

Zhvillimi:

Kérkoni prej pjesémarrésve gé té mbyllin syté dhe té pérpigen té pérshtaten me rolin e
tregimit gé lexohet. Lexoni tregimin nga materiali shtesé. Pasi té keni lexuar tregimin, filloni
diskutimin me pyetjet e dhéna ose shtoni pyetje varésisht prej rrjedhés sé diskutimit.

Pyetjet pér diskutim:
> Amund té jeté kjo njé situaté reale?
Siundjete?
A ndihen njerézit me orientim homoseksual njésoj si ju gjaté tregimit?
Pse éshté e véshtiré pér njerézit me orientim homoseksual té jetojné né njé mjedis siiyni?
A ka vértet réndési se cili €éshté orientimi juaj seksual?
Cfaré mund té béjmé pér té ndaluar diskriminimin dhe homofobiné?

v vV v v v
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Pérfundimi i punétorisé:

Personat LGBTIQ+ nuk mund té zgjedhin gjithmoné& mjedisin e tyre dhe jané té de-
tyruar té lévizin né té, pavarésisht nése ka pak apo shumé diskriminim. Kjo i referohet
fillimisht mjedisit té punés. Cdo dité ata pérballen me diskriminim né puné, né shkollég,
né palestér... dhe kjo éshté e motivuar nga orientimi i tyre i ndryshém seksual. Pjesa mé
e madhe e homofobisé dhe heteronormativizmit bazohet né pércaktimin se ¢faré do
té thoté té jesh "mashkull” apo "femér"” né shoqgériné toné. Standardet e roleve gjinore
dhe presioni pér té pérshtatur modele té sjelljes gjinore qé prekin fémijét gjaté rritjes
- nga njé séré burimesh: si familja, bashkémoshatarét, shkolla, kultura pop, modelet e
roleve dhe mediat. Té rinjté qé nuk pranojné& modele stereotipike té sjelljes gjinore jané
shpesh objekt i ngacmimit, bullizmit dhe diskriminimit t& motivuar nga homofobia dhe
heteronormativizmi.

MATERIALI SHTESE: Tregimi i fantazisé sé udhézuar:

Té genit heteroseksual né njé boté homoseksuale

Uné do t'ju ¢coj né njé udhétim népérmjet imagjinatés. Ulunirehat dhe mbylini syté. Merrnifryme
thellé. Uné do téfillojtregimin tani. Imagjinoni gé jeni 13 vjeg, duke u rritur si person heterosek-
sual né njé boté homoseksuale, njé boté ku té gjithé njerézit jané homoseksualé. Mésuesijuaj,
trajneri juaj i tenisit, xhaxhaijuaj, véllai juaj... Shkoni né bibliotekén e shkollés dhe pérpigeni té
gjeniinformata pér até qé éshté normale. Gjeni njé libér, por nuk guxoni ta merrni, sepse keni
friké nga ajo gé shkruhet né té. Cdo vit né shkollé organizohet vallézimi. Cfaré do té béni? Do té
shkoniné vallézim, sepse nuk déshironi gé njerézit t& mendojné se jeni té cuditshém ose ndrys-
he. Né njé festé, vajzat kércejné me vajzat dhe djemté me djemté. Pyesni veten se ¢faré té béni
nése partnerijuaj dhe ju jeni shumé afér? Cfaré do té ndodhé nése putheni? Po sikur té gjithé
ta kuptojné orientimin tuaj seksual? Disa njeréz thoné se &éshté mékat té jesh heteroseksual. Si
ndiheni kur njerézit flasin pér kété né kishén qé shkoni? Tanijeni18 vjeg. Né njé kioské aty prang,
shihni njé revisté me lajme heteroseksuale né fagen e paré. Vendosni té injoroni gjithé frikén
dhe turpin dhe blini revistén. Ju e fshihni revistén dhe e coni né shtépi. Lexoni pér njé klub té
riné qytet pér té rinjté me orientim heteroseksual dhe vendosni té shkoni atje. Pérfundimisht,
ju shkoni né njé klub dhe takoni njeréz si ju. Djemté dhe vajzat kércejné sé bashku; ata flasin
me njéri-tjetrin. Pas disa muajsh bashké, vendosni té jetoni me té dashurén tuaj, por duhet té
bénikujdes. Né mbrémje do t'ju duhet t'i mbyllni perdet né dritare, pasi pronariibanesés mund
t'ju shohé rastésisht dhe ai éshté homoseksual. Fatkegésisht, njé dité e dashura juaj u godit
nga njé makiné. Vrapuat né spital, por nuk mund té futeshit né dhomé; géndronit dhe shikonit
té dashurén tuaj pérmes xhamit. Tabela né deré tregon qarté se vetém partnerét dhe familja
lejohen té hyjné. Simund ta shihnité dashurén tuaj? A duhet t'u tregoni té gjithé atyre njerézve
se ai person ishte e dashura juaj? A do té ndikonte kjo né ményrén se si ata do té kujdeseshin
pér té dashurén tuaj? Cfaré do té béni? Tani hapni ngadalé syté.
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Le té nisim né ményrée mbrojtése, jo agresive
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Objektiva(t) e punétorisé:
> Dallimiikomunikimin mbrojtés/pohues nga ai pasiv dhe agresiv
> Praktikimii komunikimit mbrojtés

Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
letér shénuese, stilolapsa ose stilolapsa me majég, fleté pune

AKTIVITETET

1. Aktiviteti fillestar: Shkruaj né shpinén time
Kohézgjatja: 10 minuta

Objektiva(t): rritja e ndérgjegjésimit pér karakteristikat pozitive tek vetja dhe té tjerét, fuqgi-
zimii pjesémarrésve

Zhvillimi:

Kérkoni prej pjesémarrésve gé té marrin aq letra shénuese sa ka edhe anétaré té grupit. Mé
pas udhézoni pjesémarrésit qé té shkruajné njé mesazh pér secilin anétar té grupit né letér,
i cili do té pérmbaje dicka gé ata adhurojné pér até person ose dicka gé ata e duan dhe e
vlerésojné pér até person. Pasi té shkruani mesazhet, kérkoni prej pjesémarrésve gé mesa-
zhet e shénuara t'i ngjitin né shpinén e secilit anétar. Pas punétorisé ata do té& kené mundési
té lexojné mesazhet gé kané marré dhe t'i mbajné si kujtim.

2. Aktiviteti gendror: Té nisim né ményré té sigurt/pohuese
Kohézgjatja: 50 minuta

Objektiva(t): Dallimi ndérmjet komunikimit dhe sjelljes sé sigurt nga ajo pasive dhe agresive,
duke ushtruar komunikim té sigurt

Zhvillimi:

Shpjegojuni pjesémarrésve se né kété takim do té diskutoni ményra té ndryshme té komunikimit
dhe sjelljes. Prezantoni para pjesémarrésve ekzistencén e 3 llojeve té sjelljes, pasive, agresive
dhe pohuese. Shpérndani fletén e punés A tek secili pjesémarrés. Shpjegoni se sjellja pasive
éshté kur ne pérshtatemi me té tjerét, pavarésisht prej nevojave dhe detyrimeve tona. Kur ve-
projmé né ményré pasive, nuk e vendosim veten né radhé té paré dhe |émé pérshtypjen se té
tjerét jané mé té réndésishém se ne. Duke u sjellé késhtu, ne i kalojmé kufijté tané dhe mund
té ndihemi keq mé voné. Kjo po ashtu mund té na béjé gé té mos marrim até gé duam, ose até
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gé keminevojé. Kérkoni gé pjesémarrésit té lexojné se ¢faré thoté ajo, cilat jané karakteristikat
dhe shembuijt e sjelljes pasive, pastaj filloni diskutimin me pyetjet:

> A mbanimend njésituaté né té cilén ju ose dikush gé njihni ka vepruar né ményré pasive?
> Siundjeté né até situaté?
> Cfaré mund téishte béré ndryshe?

Pas diskutimit, shpjegoni pjesémarrésve se cili éshté stili agresiv i sjelljes. Sjellja agresive éshté
ajo né técilén ne vendosim nevojat tona né radhé té paré, pa menduar pér nevojat e té tjeréve.
Duke u sjellé né ményré agresive, ne duam té tregojmé fuqgi mbi té tjerét dhe me njé sjellje té
tillé mund t'iléndojmé té tjerét dhe t'i béjmé ata té ndihen keq. Kérkoni prej pjesémarrésve gé
té lexojné se ¢faré thoté, cilat jané karakteristikat dhe shembuijt e sjelljes agresive.

Nisni bisedén me pyetjet:
> A mbani mend njé situaté né té cilén ju ose dikush gé njihni ka vepruar né ményré
agresive?
> Siundjeté né atésituate?
> Cfaré mund té ishte béré ndryshe?

Mé pas prezantoni pjesémarrésit me stilin e sjelljes pohuese/té sigurt. Me sjellje pohuese ne
kérkojmé dhe vendosim njé ekuilibér midis nevojave, déshirave dhe ndjenjave tona dhe té té
tjeréve. Né planin afatgjaté, ky stil sjelljeje con né ndjenja respekti, marrédhénie té mira me njeré-
zit e tjeré, por edhe né vetévlerésim. Kérkoni prej pjesémarrésve gé té lexojné se ¢faré thote,
cilatjané karakteristikat dhe shembuijt e sjelljes pohuese/sé sigurt. Filloni diskutimin me pyetjet:

> A mbani mend njé situaté né té cilén ju ose dikush gé njihni ka vepruar né ményré
pohuese/té sigurt?

> Siundjeté né até situate?

> Cfaré mund té ishte béré ndryshe?

Njoftoni pjesémarrésit pér ményrat e komunikimit né ményré té sigurt, si p.sh. refuzimiikérkesés
sé dikujt tjetér ose pérdorimiiteknikés “I-message” (ne Shqip - teknika e komunikimit me Uné
mendoj). Té refuzosh kérkesén e dikujt tjetér do té thoté té jesh i vendosur, té thuash jo dhe té
shpjegosh arsyet e tua dhe mé pas té pérsérisésh me vendosmeéri géndrimin JO.

Teknika “I-message” mund té ndihmojé né komunikimin dhe arritjen e njé ekuilibri midis déshi-
rave, nevojave té dikujt dhe té té tjeréve. Népérmijet “I-message” ne flasim pér veten dhe jo pér
personin tjetér dhe késhtu marrim pérgjegjési pér até qé duam. Prandaj, ajo éshté njé formeé
e sigurt e komunikimit - ne né ményré té garté mbrojmé nevojat tona pa rrezikuar té tjerét.
Shpérndani fletén e punés B dhe shpjegoni se “I-message” pérbéhet prej 4 pjeséve:

1. ndjenjat tona,

2. sjellja e njerézve té tjeré,

3. arsyeja pse e kemi até ndjenjé, dhe
4. déshirat tona.

Shembulli “I-message”: Zemérohem kur nuk vien me kohé, sipas dakordimit, sepse mé duket
sikur nuk e respekton dakordimin toné apo edhe mua drejtpérdrejt. Prandaj, déshiroj gé né té
ardhmen té respektosh até mbi té cilin pajtohemi.

Kérkoni gé né 5 minutat e ardhshme secili pjesémarrés té krijojé mesazhin e tij pér situatat gé
pérmendét mé paré, kur folét pér sjellje agresive dhe pasive. Mos insistoni né té gjitha pjesét e
mesazhit, nése shihni se pjesémarrésit po rezistojné. Bini dakord bashkérisht pér “I-message”.



Pérfundimi i punétorisé:

Komunikimi i pérditshém éshté kryesisht shumé dinamik dhe shpesh nuk mund té
pérgendrohemi né ményrén se si dérgojmé mesazhe. Por edhe vetém njohja e komu-
nikimit té€ keq mund té ¢ojé né pérmirésimin gradual té tij, s& bashku me ushtrimin e
komunikimit té sigurt.
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Fleta e punés A: karakteristikat e sjelljes pasive, agresive dhe pohuese/té sigurt

Karakteristikat e sjelljes pasive:
Pérshtatja me té tjerét pavarésisht prej nevojave dhe obligimeve tona
Mos-shprehja e déshirave, nevojave dhe ndjenjave tona.
Tée kénagim té tjerét né dém té vetes.

1l VIdOL3INNd

Karakteristikat e sjelljes agresive:
Déshirat dhe nevojat e té tjeréve nuk merren parasysh
Déshirat tona plotésohen né dém té té tjeréve.
Manifestohet fugia/pushteti mbi njerézit e tjeré

Karakteristikat e sjelljes pohuese/té sigurt:

Déshirat, nevojat dhe ndjenjat komunikohen né ményré té pérshtatshme, p.sh. me ané
té “I-message”

Qéllimi éshté té komunikojmé nevojén ose problemin, té zbulojmé se c¢faré éshté e miré
pér té gjithé té pérfshirét, dhe jo kush ka té drejté

Shembuj té sjelljes pasive:
Ai/ajoishmanget diskutimit, hesht
Nuk shpreh mendimin e tij/saj
Ai/ajo shpejt thoté se e ka gabim dhe kérkon falje
Ai/ajo flet me zé té ulét

Shembuj té sjelljes agresive:
Ai/ajo kérkon dhe urdhéron
Nuk i pranon gabimet e tij/saj
Ai/ajo fajéson té tjerét
Ai/ajo nuk dégjon dhe e ndérpret personin tjetér derisa flet

Shembuj té sjelljes pohuese/té sigurt:
Ai/ajo dégjon me vémendje
Ai/ajo shikon né sy njerézit
Ai/ajo tregon ndjenjat e tij/saj
Ai/ajo tregon garté até gé mendon
Ai/ajo respekton té tjerét, por edhe veten
Ai/ajo di té lavdérojé té tjerét, por edhe kritikon
Ai/ajo merr pérgjegjési pér fjalét dhe veprimet e tij/saj
Ai/ajo éshté gati té kérkojé falje
Ai/ajo shpreh pritshmérité e tij/saj. Ai/ajo di si ta kontrollojé veten.

Fleta e punés B. “I-message”

Ndjej (duhet té kuptojmé/ta dimé se si ndihemi)

Kur (jepni njé pérshkrim specifik té sjelljes, pa etiketime)

Sepse (pse kjo sjellje na bén té ndihemi ashtu)

Prandaj uné déshiroj (dua, nuk dua) (jo KENI NEVOJE, por dua, kam nevojé, do té,

nukdoté...)
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Ne ndértojmé marrédhénie
mé té miré ndérpersonale
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O Objektiva(t) e punétorisé:
> Ndérgjegjésimi pérréndésiné e marrédhénieve té barabarta dhe barazisé né vendimmarrje;
> Inkurajimiirespektit reciprok dhe zgjedhjes sé jodhunés.

O Materialet e nevojshme pér realizimin e punétorisé:
Materialet e vlerésimit té programit

AKTIVITETET

O 1. Aktiviteti fillestar

Kohézgjatja: 2 minuta
Objektiva: ndarja né grupe.

Pérshkrimi:

4 vullnetaré (ose aq sa ka grupe né té cilat duam t’i ndajmé pjesémarrésit) béhen shoferé
taksie dhe ndalojné né skajin tjetér té dhomeés. Me sinjalin e lehtésuesit, pjesémarrésit e tjeré
né grup duhet té marrin taksiné duke e kapur shoferin pér krahu. Kush e bén i pari, merr edhe
taksing, por nuk duhet té keté térheqje dhe vrazhdési sepse taksistét nuk pranojné pasagjeré
té vrazhdé dhe té pahijshém. Ata duhet té térhigen menjéheré pas paralajmérimit té shoferit.

O 2. Aktiviteti gendror: Po ndértojmé njé komunitet
Kohézgjatja: 28 minuta

Objektiva: zhvillimi i shkathtésive té bashképunimit, inkurajimi i pjesémarrjes sé barabarté,
dallimiivendimmarrjes demokraktike dhe té barabarté prejformave té tjera té vendimmarrjes.

Pérshkrimi:

Pjesémarrésit udhézohen pér té pérfunduar bashkérisht né varké pasi té kené marré taksiné.
Ata patén njé rrézim té anijes dhe tani kané vetém njéri-tjetrin. Detyra e tyre éshté té ndértojné
njé komunitet té ri dhe té bien dakord pér ményrén e jetesés.

Secilit grup ka njé detyré:

Té mendojé péremrin dhe vecorité (stema, himni, et]..) e komunitetit té tyre, té bien dakord pér
ményrén e jetesés (ekonomikisht ¢faré do té béjné), kulturore dhe sportive, por edhe politike
(kush merr vendime, a kané ligje dhe cilat, kush siguron zbatimin e tyre, a kané gjykata, polici
dhe ndéshkime).



Aktiviteti shtesé (alternativ):
Dy pjesémarrés nga secili grup mund té dérgohen né njé udhétim pér té gjetur veten né njé
komunitet tjetér dhe pér t'u pérpjekur qé ta pérballojné situatén.

Grupet paragesin pérvojat dhe ményrat e jetesés dhe ményrén se si kané pranuar udhétarét.
Lehtésuesiilidh pérvojat e tyre me format e geverisjes dhe udhéhegjes, dhe parimet themelore
demokratike, kushtetutén dhe ligjet e shtetit, rolin e gjykatave dhe policis€, pranimin e migrimit
dhe imigrimit.

Udhézime pér pjesémarrésit:

Juishit né njé varké dhe u fundosét. Ju pérfundoni né njé ishull té vogél me njé grup njerézish.
Néishull ka ushgime dhe materiale t& dobishme pér té jetuar dhe organizuar komunitetin, sepse
tani pér tani duket sikur do té duhet té géndroni té gjithé sé bashku pér njé kohé té gjaté kétu.
Ju keni njéri-tjetrin dhe detyra juaj éshté té organizoni njé komunitet té ri dhe té bini dakord
pérményrén e jetesés. Komuniteti juaj duhet té pajtohet me:

1. Emrin e komunitetit tuaj dhe disa karakteristika si flamuri, stema, himni?

2. Binidakord pér ményrén se sido té jetoni dhe se:

> ekonomikisht, ¢cfaré do té béjné,

> kulturé dhe sport (si do ta shpenzoni kohén tuaj),

> politikisht (ligjet e bazuara, kush merr vendime, por edhe kush e siguron zbatimin
e tyre, a keni sanksione dhe ¢faré lloji)?

Pas 10-12 minutash puné né grup, fillon shkémbimi ndérmjet grupeve, né ményré gé grupet
té paragesin pérvojat dhe ményrén e tyre té jetesés, dhe nése ka pasur shkémbim ndérmjet
vendeve, siikané pranuar pasagjerét meshkujdhe femra, dhe liderilidh pérvojat e tijme format
e geverisjes dhe menaxhimit dhe parimet themelore demokratike, Kushtetutén dhe ligjet e
shtetit, rolin e gjykatave dhe policis€, pranimin e migracionit dhe imigrimit.

Pyetje pér shkémbim dhe diskutim:
1. Prezantoni komunitetin tuaj brenda 2 minutash.
2. Sikenimarré vendime té pérbashkéta né grup? Cilat progese né shoqgériju kujton kjo?
Simerren vendimet né njé shogéri moderne?
3. Akenipasurrregulla dhe sie kenisiguruar zbatimin e tyre? A ka pasur pasoja pér shkel-
jen? Sisigurohet zbatimiirregullave né shogériné bashkékohore? Cilat jané sanksionet
pér shkeljen dhe kush i zbaton dhe kur?

Udhéheqésiilidh pérgjigjet e pyetjes 2 me progeset e vendimmarrjes politike dhe pérshkruan
progesin e vendimmarrjes né shogérité moderne demokratike, dhe pyetjen 3 me ligjet dhe
zbatimin e tyre dhe rolin e policisé dhe gjygésorit né shogérité moderne.

Burime té dobishme informacioni pér liderét:
Publikimet mbi demokraciné e Késhillit t& Evropés mund té gjenden né anglisht né linkun:

Pérfundimi i punétorisé:

Si né marrédhéniet reciproke ashtu edhe né funksionimin e shoqgérisé, pjesémarrja e
barabarté éshté thelbésore. Ményra se si ne marrim vendime qé prekin té tjerét duhet té
jeté pjesémarrése, domethéné, té pérfshijé mendimet e té gjithéve. Eshté e réndésishme
té dimé qé kemi té drejtén e votés dhe se pjesémarrja joné né vendimmarrje mund té
kontribuojé né krijimin e njé shogérie mé té barabarté.
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3. Aktiviteti pérfundimtar: Shpérndarja e Kartave/Fletéve,
pyetésori pérfundimtar dhe komentet gojore

3. a Rruga pér udhétimin drejt marrédhénieve mé té mira
Kohézgjatja: 20 minuta

Objektiva: identifikimii ndérrimeve tek pjesémarrésit, né zgjedhjen e modeleve jo té dhun-
shme né zgjidhjen e konflikteve.

Shtjellimi:

Pjesémarrésve u jepen karta/fleté té gjetura né Materialet e Vlerésimit té Programit, né té
cilat ata duhet té shkruajné se si do té silleshin né situata té caktuara. Pjesémarrésit duhet
té plotésojné kartat/fletét dhe t'ia dorézojné udhéheqésit. Pasi té kené plotésuar kartat/
fletét dhe té kené dorézuar pérgjigjet e tyre te udhéheqgési, éshté e nevojshme téfillohet njé
bisedé pér secilén situaté nga kartat/fletét dhe t&€ mundésohet shkémbimiiideve né nivel
grupi pérményrat e mundshme té trajtimit dhe zgjidhjes sé konfliktit pa dhuné. Secila situaté
diskutohet ve¢cmas dhe komentohet se cila nga metodat e zgjedhura éshté jo e dhunshme, né
¢faré ményrash njé person mund té mbrohet pa sjellje t&é dhunshme. Vecanérisht theksohet
se nuk ka zgjidhje té vetme né kéto situata, dhe zgjidhjet e mundshme dhe shkémbimiiideve
ende inkurajohen.

Pyetje pér diskutim:

Tani gé u dégjuan kéto ide, keni ndonjé ide tjetér?;
A kenindonjé ide tjetér?

Cfaré mund té béhet tjetér né kété situaté?

3.b Shpérndarja e pyetésorit pérfundimtar, komentet dhe sugjerimet verbale
Kohézgjatja: 10 minuta

Objektiva: komente dhe sugjerime verbale dhe té shkruara pér programin nga ana e pjesé-
marrésve.

Shtjellim:

Kérkoni prej pjesémarrésve gé té plotésojné pyetésorin, shpjegojuni pjesémarrésve se pye-
tésori éshté pér té paré efektin e punétorisé toné. Shpjegoni se emrat jané anonim dhe se
krijimi i njé kodi fillestar shérben pér té ruajtur anonimitetin e tyre, por né ményré qé pérgji-
gjet nga pyetésori pérfundimtar t& mund té lidhen me pérgjigjet nga pyetésori fillestar. Pér
té rinjté gé kané véshtirési né lexim, késhillohet leximi i pyetjeve me zé& té larté, megjithaté
duke siguruar konfidencialitetin dhe hapésirén e sigurt ku ata mund té plotésojné pérgjigjet
e tyre veté.



5. Materialet pér,
vierésimin e programit |

5.1 Pyetésori pér vlerésimin e procesit
né fund té ¢do takimi

Pérmes deklaratave té méposhtme, vlerésoni kénagésiné tuaj me pjesémarrjen né punétori sot.
Gjaté vlerésimit, numrat kané kuptimin né vijim:
1-Jo fare 2 - Pak 3 - Pjesérisht 4 - Kryesisht 5 - Plotésisht
1. Pérmbajtja dhe aktivitetet kané gené interesante pér mua.
1 2 3 4 5
2. Jami/e kénaqur me gasjen e lehtésuesit dhe ményrén e realizimit té punétorisé. .
1 2 3 4 5
3. Jam /e kénaqur me atmosferén né grup né punétoriné e sotme.
1 2 3 4 5
4. Jami/e kénaqur me angazhimin tim personal dhe kontributin tim né punétoriné e sotme.
1 2 3 4 5

&
<
>
et
m
2y
>
p
m
—
0
m:
pel
<
=
m
Py
m:
0
=
Z
m
o
P
O
9]
e
>
X
3




0
<
>
=
m
29
>
=
m
=
0
m:
P
<
=
m
Ee)
m:
2
2
z
m
o
P
O
9]
2
>
S
=

5.2 Pyetésori i kohezionit né grup

Lexoni me kujdes ¢do pyetje dhe derisa pérgjigjeni, mendoni pér té gjithé grupin ku keni marré
pjesé. Shénoni vetém njé pérgjigje pér secilén pyetje, duke marré parasysh gé numrat kané
kuptimin e méposhtém:

1-Jo fare 2 - Pak 3 - Pjesérisht 4 - Kryesisht 5 - Plotésisht
Pyetjet: Jo fare Pak Pjesérisht Kryesisht Plotésisht

Sigrup kujdesemi pér njéri-t-
jetri.

2. Sigrup pérpigemi té kuptojmé
njéri-tjetrin.

3. Atanukjané pérgendruar né
pérmbajtjen e programit sepse
kané gené té pérgendruar né 1 2 3 4 5
até se ¢faré po ndodhte mes
tyre.

4. Sigrup, ndjenim se pjesémarrja
né kété grup/program ishte e 1 2 3 4 5
réndésishme.

5. Ka pasur mosmarréveshje dhe

konflikte né mesin e anétaréve 1 2 3 4 5
té grupit.

6. AArA1.é'ta‘rét i}shin té distancuar nga 1 2 3 4 5
njéri-tjetri.

7. Anétarét e mbéshtesnin njéri-t- 1 2 3 4 5
jetrin.

8. Ne dukej sg p_t:érpiqeshimté 1 2 3 4 5
merrnim pjesé.

9. Slgrup ki§him besim tek 1 2 3 4 5
njéri-tjetri.

10. Ka pasur refuzime né grup. 1 2 3 4 5

1. Anétarétlkané §hpa|osglrir1for— 1 2 3 4 5
mata té réndésishme pér veten.

12. Anétarét kané treguar tension 1 2 3 4 5

dhe shgetésim.




5.3 Shkalla GEM

Testimi fillestar dhe pérfundimtar pér té rinjtée
Programi Y+

Pyetésori pérmban pyetje nga fusha té ndryshme té jetés, si dhuna, marrédhéniet gjinore,
familja, rrietet sociale dhe t& ngjashme. Eshté shumé e réndésishme qé t'u pérgjigjeni atyre
singerisht. Ky nuk éshté test pér té testuar njohurité tuaja pér kéto tema dhe nuk ka pérgjigje
té sakta ose té gabuara. Ju lutemi pérgjigjuni té gjitha pyetjeve tuaja. Pyetésori plotésohet
duke vendosur njé X né kutiné prané pérgjigjes suaj. Pyetésori éshté plotésisht anonim.
Gjithcka gé duhet té béni éshté té shkruani numrin e ID-sé pa emrin tuaj.

NUMRI |
Dl-sé
A
Dy shkronjat e para Dy shifrat e Dy shkronjat e
té qytetit né té cilin  muajit té lindjes para té emrit tuaj
keni lindur
1. Cfaré seksi/gjinie keni? [] Burre
[J Grua
|:| tjetér:
I:l Preferoj té mos pérgjigjem.

2. Savjeg jeni?

3. A e konsideroni veten Jam shumé religjioz.

person religjioz? Jam pak religjioz.

Nuk jam religjioz.

oooo

Preferoj té mos pérgjigjem.

Po.
Jo.
Nuk jami/e sigurt.

4. A keni gené né njé lidhje
né 6 muajt e fundit?

OO0

B. gfaré Jam pIoteS|sht heteroseksual. (Terhigem vetém nga personat e seksit t& kundért.)
orientimi Jam kryesisht heteroseksual.

seksual Jam biseksual. (Térhigem nga personat e seksit t& njgjté dhe t& kundért.)

keni? Jam kryesisht homoseksual. (Térhigem nga personat e t& njgjtit seks.)

Jam plotésisht homoseksual.
Tjetér:
Nuk e di. / Nukjam ende i/e sigurt.

Preferoj té mos pérgjigjem.

OOoooooon

©n
<
>
=
m
2
>
—
m
—
i)
m:
o
<
—
m
o)
m:
@
2
z
ul
)
o
(0]
Q)
o
>
S
—




Pyetésori

0
<
>
=
m
29
>
=
m
=
0
m:
P
<
=
m
Ee)
m:
2
2
z
m
o
P
O
9]
2
>
S
=

As paj- .
Pajtohem Pajtohem tohem ﬂze:.st:t_ Nuk pajto-
plotésisht kryesisht e as nuk h:rrj\ hem fare
pajtohem
: Burrat kané déshiré mé té madhe seksuale se
sagraté.
5 Ndérrimi i pelenave, larja dhe té ushqyerit e
fémijéve éshté pérgjegjési e nénés.
3 Shmangia e shtatzénisé sé padéshiruar éshté
pérgjegjési e gruas.
4 Shmangia e shtatzénisé sé padéshiruar éshté
pérgjegjési e té dy partneréve seksualé.
5 Do té zemérohesha sikur partnerja ime do té
kérkonte qé té pérdorja prezervativ.
6 Pér té gené taman burré, duhet té jesh i ashpér
dheiforté.
E Nése dikush do té mé ofendonte, do ta mbroja
nderin edhe me forcé, po ge se éshté nevoja.
8 Nése dikush do té mé ofendonte, nuk do té pér-
dorja forcén pér té mbrojtur nderin tim.
0 Siburrat edhe graté mund té sugjerojné pérdo-
rimin e prezervativéve.
10 Ciftiduhet té marré vendimin pér té pasur fémijé
sé bashku.
Eshté e réndésishme qé babai té jetéipranishém
11 | néjetén e fémijéve té tij, edhe nése ai nuk jeton
mé me té émén.
12 Eshté e réndésishme qé burrat té kené shoké
me té cilét mund té flasin pér problemet e tyre.
13 | Burratjané gjithmoné té gatshém pér seks.
14 Burri dhe gruaja duhet té vendosin sé bashku
pér llojin e kontracepsionit gé ata do té pérdorin.
15 Graté gé mbajné prezervativé me vete jané
mendjelehta.
16 Eshté e réndésishme qé para seksit ta merrni
pélgimin e partnerit tuaj.
Kurré nuk ésht né rregull gé& ndonjéri né
17 | marrédhénie té detyrojé partnerin tjetér pér té
béré seks.
Kurré nuk éshté né rregull gé njé burré té
18 | detyrojé partnerin/en e tij pér té béré seks nése
ai/ajo nuk déshiron.
19 Kur njé burré fishkéllen pas njé gruaje né rruge,
ajo duhet ta marré kété si kompliment.
20 Kur njé burré fishkéllen pas njé gruaje né rrugé,

ky veprim éshté poshtérim dhe ofendim.




Pyetésori

Pajtohem
plotésisht

Pajtohem
kryesisht

As pajto-
hemeas
nuk pajto-
hem

Kryesisht
nuk pajto-
hem

Nuk pajto-
hem fare

Ka situata kur njé grua meriton té goditet/rra-

21
het.

25 Gruaja duhet té durojé dhunén pér té ruajtur
martesén dhe pér ta mbajtur familjen bashké.

23 Goditja nuk éshté dhuné, por metodé e miré
e edukimit.

o4 Burrat duhet té jené né gjendje té tregojné ndje-
njat e tyre pa frikén se pér kété do té pérgeshen.

25 | Djemté gésillen sivajza jané burracaké.
Burrat gjithmoné duhet té tregojné se jané té

26 | forté, madje edhe kur nuk jané rehat dhe kané
frike.

57 Nuk éshté né rregull tangacmojmé dhe pérge-
shim njé vajzé gé sillet si djalé.

o8 Nuk éshté né rregull ta ngacmojmé dhe pérge-
shim njé djalé gé sillet si vajzé.

29 | Djemtéiduanvajzat gé veshin rroba provokative.

30 Djemté e humbin interesimin pér njé vajzé pasi
té kené fjetur me té.

31 Burriivérteté duhet té keté sa mé shumé par-
tneré seksualé qé éshté e mundur.

32 | Burratdhe gratéjané krejtésisht té ndryshém.
Dallimet né mes té burrave dhe grave (pér

33 shembull, personaliteti, zgjedhja e profesionit,
interesat) pércaktohen nga faktorét biologjiké,
sigjenet, hormonet, struktura e trurit.

34 Gjinia/seksi éshté vetém njé pjesé e vogél e
personalitetit té dikuijt.

35 Dallimet né mes té grave dhe burrave jané
vetém sipérfagésore.
Nuk éshté né rregull té jemité dhunshém ndaj

36 | njé burri ose gruaje homoseksuale gé po pér-
piget “t’ju gjuajé”.
Nuk éshté né rregull té jemi té dhunshém ndaj

37 | njéburriose gruaje gé po e puth njé burré ose
grua né publik.
Nuk éshté né rregull té jemi té dhunshém ndaj

38 | njé personi transgjinor gé po pérpiget “t’ju
gjuajée”.

39 Nuk éshté né rregull té jemi té dhunshém ndaj

njé personi transgjinor
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Pyetésori

Pajtohem
plotésisht

Pajtohem
kryesisht

As pajtohem
easnuk
pajtohem

Kryesisht
nuk pajto-
hem

Nuk pajto-
hem fare

Transgjinorét dhe homoseksualét nuk duhet
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40 . - L
té punojné me té mitur.
a1 Transgjinorét dhe homoseksualét nuk duhet
té adoptojné fémijé.
Duhet té keté ligje gé mbrojné trangjinorét
42 | dhe homoseksualét prej diskriminimit dhe
dhunés.
43 Njé grua nuk mund té béhet burré e as njé
burré grua.
a4 Kurré nuk kam mundur ta béj shok/shoge
njé homoseksual ose trangjinor.
45 Né pérgjithési, personave nga kulturat e tjera
mund t'u besohet.
Personat nga kulturat e tjerajané kércénim
46 ) .
ndaj kulturés dhe zakoneve tona.
47 Do té shogérohesha me persona nga kul-
turat e tjera.
48 Problemet penale né vendin tuaj jané pér-
kegésuar pér shkak té migrantéve.
Eshté né rregull nése i/e dashuri/a juaj ka
49 | gasje né telefonin tuaj dhe i di fjalékalimet
e llogarive tua né rrjetet sociale.
|/e dashuri/aime mund té zemérohet nése
50 | flas ose lidhem me diké gé atij/asaj nuk i
pélgen né mediat sociale.
Nuk kam problem me té dashurin/dashurén
51 | kur kycem né rrjetet e mia sociale, pa lejen
e tij/saj.
52 Do té shpérndaja fotografité dhe videot e té
tjeréve palejen e tyre.
Eshté né rregull gé té& marr fotografi dhe vi-
53 | deoeksplicite té personave té tjeré palejen

etyre

Keni arritur né fund! Ju faleminderit pér bashképunimin dhe kohén tuaj.




5.4 llustrimet

Né punétoriné e paré dhe té fundit shpérndani né formén e njé shablloni ose diskutoni né
nivel grupi situatat e méposhtme.

Mendoni se si do ta trajtoni kété situaté? Sugjeroni disa zgjidhje (3) dhe zgjidhni até gé
mendoni se éshté mé e mira?

Ekipijuajnga shtépia e fémijéve nisi t&€ shogérohej me njé ekip nga lagjja gé vjedh rregullisht né
supermarketin lokal. Ata shpjegojné se nuk ka déme té médha sepse éshté njé zinxhir dyganesh
me fitime t& médha dhe jané té siguruar né rast vjedhje, pra ¢faré. Ju telefonuan disa herg,
por ju e shmangét situatén me sukses. Tani anétarét e ekipit tuaj kané gjithcka gé u nevojitet
kur dalin jashté dhe fillojné t'ju shmangin kur dilni. Kur i keni pyetur se cili éshté problemi, njé
shok ju kalon prang, ju shtyn me shpatulla dhe thoté se ekipi nuk déshiron té shogérohet me
"p.." siju, icili "ka friké té shkojé e t& marré dicka nga dyqgani", dhe "nuk &shté problemi yt" té
trajtosh veten me gjéra pér té cilat ata duhej té punonin shumé dhe té rrezikonin" késhtu gé
aiju shtyn ndérsa té tjerét geshin.

Cfaré do té béni? Mendoni se si do ta trajtoni kété situaté? Sugjeroni disa zgjidhje dhe
zgjidhni até gé mendoni se éshté mé e mira?

A)

Versioni pér djemté:

Nuk ju kané pritur miré gé kur keni ardhur né Shtépi/Institucion. Nuk ju kané pyetur as pér
emrin, por djali té cilin e dégjojné té gjithé né grup ju ka véné pseudonimin Vesna. Nuk u
zeméruat edhe pse nukishit i lumtur. Pérpigeshit té futeni né grup. Kishit friké edhe mendonit
pse ju kishin dhéné até pseudonim feméror. Por batutat e atij djalit né kurriz té pamjes suaj
vegse po pérkegésoheshin dhe pjesa tjetér e grupit po kénaqgej derisa ju po i ekspozoheshit
ngacmimeve. Ju déshironi gé ajo té ndalonte sepse po béhej e padurueshme.

Mendoni se si do ta trajtoni kété situaté? Sugjeroni disa zgjidhje dhe zgjidhni até gé men-
doni se éshté mé e mira?

A)
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@ Versioni pér vajzat:

Nuk ju kané pritur miré gé kur keni ardhur né Shtépi/Institucion. Nuk ju kané pyetur as pér
emrin, por vajza té cilén e dégjojné té gjithé né grup ju ka véné pseudonimin Bero. Nuk u
zeméruat edhe pse nukishit e lumtur. Pérpigeshit té futeniné grup. Kishit friké edhe mendonit
pse ju kishin dhéné até pseudonim mashkullor. Por batutat e asaj vajze né kurriz t& pamjes suaj
vegse po pérkegésoheshin dhe pjesa tjetér e grupit po kénaqgej derisa ju po i ekspozoheshit
ngacmimeve. Ju déshironi gé ajo té ndalonte sepse po béhej e padurueshme.

Mendoni se si do ta trajtoni kété situaté? Sugjeroni disa zgjidhje dhe zgjidhni até gé men-
doni se éshté mé e mira?

A)
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@ Jutakohenirregullisht me té dashurin/dashurén gé pélgeni. Derisa marrédhénia me té gradualisht
po béhet serioze, kérkesat ndajjush béhen mé té médha. Nuk jenité sigurt nése donit'i pérmbushni
ato kérkesa fare. Né takimin tuaj té fundit ajo/ai tha: Nése vértet déshiron gé uné té besoj se ti
ndjen pérmua, duhet t& majapésh fjalékalimin e Instagramit dhe té rrieteve té tjera sociale gé ke.

Cfaré do té béni? Mendoni se si do ta trajtoni kété situaté? Sugjeroni disa zgjidhje dhe
zgjidhni até gé mendoni se éshté mé e mira?

A)




o Né takimin e fundit me té dashurin/té dashurén gé ju pélgen, ju ka ndodhur njé situaté e siklet-
shme. Juikenikérkuar té dashurit/té dashurés gé lidhja juaj té géndronte vetém mes jush dhe
se nuk do té déshironit gé t'u tregonte miqve té tij/saj pér takimet tuaja. Pas disa ditésh kur i
takove, ata ju shikuan dhe filluan té geshin. Ju menduat se ai/ajo duhet t'u keté treguar atyre.

Cfaré do té béni? Mendoni se si do ta trajtoni kété situaté? Sugjeroni disa zgjidhje dhe
zgjidhni até gé mendoni se éshté mé e mira?

A)

&
<
>
et
m
2y
>
p
m
—
0
m:
pel
<
=
m
Py
m:
0
=
Z
m
o
P
O
9]
e
>
X
3




9

—
pur
=
2
>
=
c
o
>

6. Literatura |

CARE International. (2011). Manual "M": training manual. Banja Lluké, BeH: CARE Inter-
national

Mehmedovi¢, F,, Petkovi¢, S., Crownover, J. (2016). Program Y: Youth - “Innovative Appro-
aches in DhBGj Prevention and Young Men and Women Healthy Lifestyles Promotion”
(Qasjet inovative né parandalimin e DhBGj dhe promovimin e stilit té jetesés sé shéndetshme
tek burrat dhe graté). CARE International Ballkan.

Terry, G. (2009). Climate change and gender justice. Oxfam BM.
LeCroy, CE, & Anthony, E. (2009). Youth at Risk. Oxford University Press

Barker, G. et al. (2011). Evolving Men: Initial Results from the International Men and Gender
Equality Survey (IMAGES). Washington, DC dhe Rio de Janeiro: Qendra ndérkombétare
pér kérkim mbi graté (ICRW) dhe Instituti Promundo.

Puleréitz, J., and Barker, G. (2008). Measuring attitudes about gender norms in young men
in Brazil: Development and psychometric analysis of the GEM scale (Matja e géndrimeve
pérnoirmat gjinore tek djemté né Brazil: Zhvillimi dhe analiza psikometrike e shkallés GEM).
Men and Masculinities, 10, 322-338.

Kovaci¢ M., dhe Culum, B. (2015). Theory and practice of youth work: a contribution to the
understanding of youth work in the Croatian context. Zagreb, Rrjetii té rinjve né Kroaci.

Colby, A., & Damon, W. (1992). Some do care: Contemporary lives of moral commitment.
Nju Jork, NY: The Free Press.

Ryan, R.M. & Deci, EL (2002). Overview of self-determination theory: An organismic dialec-
tical perspective. (In) E.L., Deci, R.M. Ryan (ed.), Udhézues pér kérkimin veté-pércaktues.
University of Rochester Press. Rochester, NY. 3-33.

Kulenovi¢, A. (1996): Evaluation of psychosocial interventions. (In): Pregrad, J. (ed.), Stress,
trauma. Recovery. Shogéria pér ndihmé psikologjike. Zagreb. 269 - 291.



Supported by:

é:%\
car

Partners:

With funding from

Q Xxung = Austrian
en
Initiative Development

Cooperation

Mo
O:O smart
CENTAR EB8 KOLEKTIV



